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FUNDAGAO DE ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA
AVISO DE LICITAGAO

EDITAL DE PREGAO N° 013/2023
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP N° 011/2023

A Fundacédo de Ensino Superior de Goiatuba torna publico para conhecimento de interessados, que fara
licitagdo na modalidade pregéo (presencial) para REGISTRO DE PRECOS, do tipo proposta de menor prego
Global, no dia 29 de agosto de 2023 as 09h00min, na sala de licitagbes da FESG, situado a Rodovia GO
320, Km 01, Jardim Santa Paula — Goiatuba - GO, tendo por objeto a Futura e eventual contratagéo de
empresa especializada em prestacao de servigos de limpeza e conservagao predial, compreendendo o
fornecimento de EPI's adequados a execugao dos trabalhos nas dependéncias dos imdveis que
sediam os diversos departamentos da FESG/UNICERRADO. De acordo com as normas da Lei Federal n°
10.520/02, subsidiaria a 8.666/93 e suas alteragdes posteriores e Lei Complementar 123/2006 e
especificagdes do anexo | do edital normativo.

O edital estara a disposi¢ao dos interessados no endere¢o acima mencionado, em horario de
expediente (de segunda a sexta das 8h00min as 17h00min), site (www.unicerrado.edu.br — Aba
servigos — Licitacoes e contratos - Pregao) ou pelo fone (64) 3495 8108.

Goiatuba — Goias, 16 de outubro de 2023.

Vinicius Vieira Ribeiro
Presidente da FESG

Vaneide Cardoso Oliveira
Pregoeira

Certidao
Certifico que o (a)
Foi publicado no placar da FESG/UNICERRADO
Nodia__ [/ [

Assinatura:
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 013/2023
REGISTRO DE PREGOS N° 011/2023
TIPO: Menor Prego Global
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 2023021564

PREAMBULO

A FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA, através de sua Pregoeira, designada pela Portaria
n° 1.135 de 11/04/2023, torna publico para conhecimento dos interessados, que estara realizando PREGAO
PRESENCIAL N°. 013/2023, em conformidade com as disposi¢des da Lei 10.520/02, Lei 8.666/93 e suas
alteracdes, Lei Complementar 123/2006 e 147/2014, subsidiariamente os Decretos n° 7.892, de 23 de janeiro
de 2013, que regulamenta o Sistema de Registro de Pregos Federal, bem como as condi¢Oes estabelecidas a
seguir, destinada a selecionar a proposta mais vantajosa, pelo critério de julgamento do MENOR PRECO
GLOBAL, do objeto descrito abaixo e, em minUcias, nos Anexos deste edital, que dele fazem partes
integrantes e inseparaveis, objetivando a Futura e eventual contratacdao de empresa especializada em
prestacao de servicos de limpeza e conservagao predial, compreendendo o fornecimento de EPI’s
adequados a execugdao dos trabalhos nas dependéncias dos iméveis que sediam os diversos
departamentos da FESG/UNICERRADO, conforme especificagdes e quantidades estabelecidas no Termo
de Referéncia - Anexo |, deste Edital.

1-DO LOCAL, DATA E HORA:

1.1 - O envelope de proposta (envelope n° 1) e o envelope de documentos para habilitagéo (envelope n° 02)
deverdo ser entregues separadamente, lacrados, com identificacdo externa do seu conteudo (nome do
licitante, 0 numero e a data da licitagao), as 09h00min do dia 29 de agosto de 2023, no seguinte
endereco: Rodovia GO 320, Km 01, Jardim Santa Paula, Goiatuba - GO, CEP: 75.600-000, ou no mesmo
local e hora, no primeiro dia Util subsequente, na hipétese de ndo haver expediente na data marcada para
realizagéo desta licitagéo.

1.2 - As empresas que retirarem o Edital pelo site www.unicerrado.edu.br, deverao enviar o documento
de retirada do Edital, pelo e-mail: (licitacao@unicerrado.edu.br) da Comissdao Permanente de Licitagao
para que possam ser informadas de quaisquer alteragbes que importe em modificagdo de seus
termos, que venha a ocorrer nele ou em seus anexos, conforme modelo do anexo X deste edital.

2-DO OBJETO:

2.1 — Constitui-se objeto desta licitagdo a Futura e eventual contratacdo de empresa especializada em
prestacao de servicos de limpeza e conservagao predial, compreendendo o fornecimento de EPI’s
adequados a execugdo dos trabalhos nas dependéncias dos imdveis que sediam os diversos
departamentos da FESG/UNICERRADO, conforme especificagdes e quantidades estabelecidas no Termo
de Referéncia - Anexo |, deste Edital.

2.2 — As quantidades contidas no Anexo | - Termo de Referéncia, sdo estimativas de consumo, néo
obrigando a FESG a aquisigao total.

3 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO NA LICITAGAO:
3.1 — Poderao participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da

Licitacdo que preencham todas as condi¢des de credenciamento e demais exigéncias constantes deste
Edital.
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3.2 — Nao serdo admitidas nesta licitagdo empresas sob forma de consércio, empresas suspensas de
contratar com a FESG ou impedidas de licitar com a Administragdo Publica, bem como as que estiverem em
regime de faléncia ou concordata.

3.3 — Aplicam-se neste Edital os artigos 43, 47 e 48 da Lei Complementar 147/2014, que criou a prioridade
para beneficios das ME’s e EPP’s.

3.3.1 — Para o cumprimento do disposto no art. 47 da Lei Complementar n° 147/2014, fica destinado
exclusivamente a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte nos itens de contratagao cujo
valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), bem como, tratando-se de prestacdo de servigos de
natureza divisivel, cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para a contratagdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, conforme o caso, na forma definida do Anexo | - Termo de Referéncia;

3.3.2 — Caso nao houver um minimo de trés fornecedores competitivos enquadrados como microempresas ou
empresas de pequeno porte sediados local ou regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias
estabelecidas no instrumento convocatorio, nos termos do artigo 49, inciso Il da Lei Complementar n°
123/2006, ndo sera aplicado o dispositivo anterior da clausula 1.1, ocasido que sera franqueada a
participagao das demais licitantes no mesmo certame;

3.3.3 - O tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte ndo
for vantajoso para a administragdo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser
contratado, nos termos do artigo 49, inciso Il da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

3.3.4 — As empresas licitantes deverao participar de acordo com cada item, que preencherem as condigdes
de credenciamento constantes deste Edital, e ainda, estejam de acordo com a legislagéo vigente (Federal,
Estadual e Municipal) que as regulamente, sendo concedido tratamento favorecido, diferenciado e
simplificado, em consonéncia com a Lei Complementar n° 123/2006 de 14 de dezembro de 2006, e suas
alteracdes contidas na Lei Complementar n.° 147/2014 de 07 de agosto de 2014.

3.4 - Nas licitagbes serd assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte.

a) Entende-se por empate aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e
empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem
classificada.

3.5 - A participagéo na licitagdo importa total e irrestrita submissdo dos proponentes as condigdes deste
Edital.

3.6 — Cada licitante apresentar-se-a com apenas 01 (um) representante legal, o qual somente podera
representar uma empresa, devidamente munido de credencial, sera o Unico admitido a intervir em todas as
fases do procedimento licitatorio, quer por escrito, quer oralmente, respondendo assim, para todos os efeitos,
por seu representado.

3.7 — Nenhuma pessoa fisica, ainda que credenciada por procuragao legal, podera representar mais de um
licitante.

3.8 — Com advento das alteracdes da Lei Complementar n® 123/2006 (Artigos 48 e 49), somente poderao
participar da presente licitagdo microempresas ou empresas de pequeno porte da regido, nos itens cujo valor
total estimado ndo ultrapasse o limite previsto de até 80.000,00 (oitenta mil reais), contudo, caso néo
compare¢gam no minimo 03 (trés) empresas competitivas enquadradas na referida situacdo, as demais
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empresas poderdo participar do certame, sob a égide do principio da eficiéncia, economicidade e nos termos
do Art. 49 da mencionada Lei Complementar.

4 - DO CREDENCIAMENTO:

41 - Os Documentos necessarios para efetuar credenciamento, proposta e habilitacdo deverdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido de Notas (inclusive digital)
ou copia acompanhada do original para autenticacdo pelo (a) pregoeiro (a) ou por membro da equipe de
apoio.

4.2 - No dia, hora e local designados para recebimento dos envelopes, cada empresa licitante far-se-a
representar por seu titular, ou pessoa devidamente credenciada e somente estes poderdo atuar na
formulagao de propostas e na préatica dos demais atos inerentes ao certame. No ato da Sessao Publica serao
efetivadas as devidas comprovagfes quanto a existéncia dos necessarios poderes para a representagéo ou
credenciamento através da apresentagdo dos documentos, conforme abaixo:

4.2.1 - Cartao de CNPJ

4.2.2 — Se a empresa se fizer representar por seu socio, devera este, para que se promovam as devidas
averiguagdes quanto a administragdo e geréncia da sociedade, apresentar Carteira de Identidade ou
documento equivalente, bem como o Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de
documento de eleicdo de seus administradores, ou no caso de empresario individual, a inscrigdo no registro
publico de empresas mercantis.

4.2.3 — Caso seja designado outro representante, este devera estar devidamente credenciado, declaragao de
credenciamento anexo ao edital, imprescindivel para que o credenciamento seja aceito, a apresentagao dos
seguintes documentos:

a) Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades empresérias €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documento de eleigdo de
seus administradores, ou no caso de empresario individual, a inscricdo no registro publico de empresas
mercantis;

b) Cédula de identidade dos diretores e/ou Sécio;

c) Procuragdo firmada pelo representante legal da empresa, nos termos do Ato Constitutivo, Estatuto ou
Contrato Social, documento esse a ser apresentado, visando a comprovagéo da condi¢do do titular para
delegar poderes ao representante a ser credenciado;

d) Carteira de Identidade ou documento equivalente.

4.1.3 - CARTA DE CREDENCIAMENTO, conforme modelo do ANEXO VI;

414 - DECLARACAO OU CERTIDAO DE ENQUADRAMENTO OU SIMPLIFICADA EXPEDIDA PELA
JUNTA COMERCIAL lembrando que sera vistoriado o PRAZO DE VALIDADE NAO SUPERIOR A 90
(NOVENTA) DIAS, caso tenha interesse em se valer das prerrogativas conferidas a MICRO EMPRESAS OU
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE pela Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragbes
posteriores, nesse sentido, se tratando de MICROEMPRENDEDOR INDIVIDUAL apresentar o Certificado da
Condigdo de Microempreendedor Individual — CCEl disponibilizado no Portal do Microempreendedor
(www.portaldoempreendedor.gov.br).
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4.1.4.1 - A comprovagéo do item 4.1.4, deve ser acompanhada de DECLARACAO de que a empresa tem
o direito de gozar dos bheneficios da lei complementar n° 123/2006 alterada pela Lei complementar
147/2014 de 07/08/2014, conforme modelo ANEXO V.

4.1.5 - DECLARACAO que cumpre plenamente os requisitos de habilitacio, conforme ANEXO II.

4.1.6 - Os documentos relativos ao Credenciamento deverdo ser apresentados a Pregoeira, no momento da
licitagao, em separado dos envelopes de documentagéo e proposta.

4.2 — Ficam as empresas cientes de que somente participardo da fase de lances verbais aquelas que se
encontrarem devidamente credenciadas nos termos do item 4. As licitantes que decidirem pelo envio dos
envelopes, sem que se efetive o credenciamento, somente participardo do certame com o preco constante do
envelope da proposta.

5- DA PROPOSTA:

9.1 - A proposta devera ser apresentada em unica via, em papel timbrado da licitante, isenta de emendas ou
rasuras, assinada pelo titular da empresa ou por representante devidamente qualificado, indicando nome ou
razdo social do proponente, enderego completo, telefone, fax e enderego eletrénico (e-mail) para contato,
bem como nome, CPF, Carteira de Identidade e cargo na empresa, devendo a licitante ainda também
apresentar por meio ELETRONICO, conforme Arquivo emitido pela Equipe de Pregao.

5.2 — Nao seréo consideradas propostas com ofertas de vantagens néo previstas neste Edital, nem prego ou
vantagem baseada nas ofertas das demais licitantes. Para todos os efeitos legais e de direito, serdo
consideradas nulas e sem nenhum efeito as insercdes as propostas néo exigidas pelo presente Edital;

5.3 — O prego devera ser proposto em valor unitario do item com até 02 (duas) casas decimais ap6s a virgula,
em moeda nacional;

54 - No preco ofertado deverdo estar computadas todas as despesas incidentes, inclusive tributos e
encargos sociais, 0s quais ficardo a cargo Unica e exclusivamente da contratada.

5.5 - As propostas deverdo ser datilografadas ou impressas em processador de textos, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas e rubricadas em todas as suas folhas, numeradas datadas e assinadas pelo
representante legal ou procurador que contenha os devidos poderes pela licitante;

5.6 - Os participantes deverdo apresentar no dia da sess&o, juntamente com a proposta, a planilha de
composicao dos custos considerando a disponibilizagdo dos servigos, apresentando valores unitarios e totais
para cada item, totalizando com o valor global.

5.6 — O prazo de validade das propostas € de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura.
6 - DOS PROCEDIMENTOS DE RECEBIMENTO E JULGAMENTO:

6.1 — No dia, hora e local designados neste Edital, na presenca das empresas licitantes e demais pessoas
presentes no ato publico, A Pregoeira recebera, em envelopes distintos, devidamente lacrados e
enumerados, a proposta de precos e os documentos exigidos para habilitagdo. Os envelopes deverao indicar
o nome do proponente, o nimero deste PREGAO PRESENCIAL para REGISTRO DE PRECOS e seu
contetido: “DOCUMENTAGAO” - “PROPOSTA”.
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6.2 — Em nenhuma hipotese serdo recebidas documentacéo e proposta fora do prazo estabelecido neste
Edital.

6.3 — Aberta a sessao, os interessados ou seus representantes deveréo apresentar DECLARAGAO DANDO
CIENCIA DE QUE CUMPREM PLENAMENTE OS REQUISITOS DE HABILITAGAO (no momento do
credenciamento - conforme ANEXO |l), podendo ser utilizada o0 modelo em anexo. As empresas que
decidirem pelo envio dos envelopes sem a participacao da fase de lances, conforme definido no subitem 4,
deverdo encaminhar a declaragdo de que trata este subitem em envelope separado da documentagéo e
proposta, para que se promovam as devidas verificagdes quanto ao citado documento. A ndo apresentagédo
da declaracdo em questdo acarretara o impedimento da empresa de participar do certame.

6.4 — Serdo abertos primeiramente os envelopes contendo as propostas, ocasido em que sera procedida a
verificagdo da sua conformidade com os requisitos estabelecidos neste instrumento, desclassificando-se as
incompativeis.

6.5 — No curso da sessao, dentre as propostas que atenderem aos requisitos do item anterior, o0 autor da
oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos de até 10% (dez por cento) superiores aquela,
poderdo fazer novos lances verbais, de valores distintos e decrescentes, até que as empresas licitantes
manifestem desinteresse em apresentar novos lances e se proclame o vencedor. Dos lances ofertados néo
cabera retratagéo.

6.6 — Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, sera realizado sorteio para
determinagdo da ordem de oferta dos lances.

6.7 — A oferta de lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante, na ordem
decrescente dos pregos.

6.8 — E vedada a oferta de lance verbal com vista ao empate.

6.9 — A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela Pregoeira, implicara a exclusdo da
licitante da etapa de lances verbais e a manutengéo do ultimo prego apresentado pela empresa para efeito de
ordenag&o das propostas.

6.10 — Nao havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢des definidas no item 6.5, a Pregoeira,
atendendo ao que estabelece o art. 4°, inciso X da Lei n® 10.520/02, adotara os seguintes critérios:

06.10.1 — Quando houver somente um prego vélido proposto, a Pregoeira convocara as duas melhores
propostas subsequentes, completando o numero de trés, para que seus autores possam apresentar lances
verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, quaisquer sejam 0s precos inicialmente ofertados.

6.10.2 — Quando houver dois pregos validos propostos, a Pregoeira convocara somente uma proposta
subsequente, visando completar o numero de trés, para que seus autores possam apresentar lances verbais
e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, quaisquer sejam os pregos inicialmente ofertados.

6.10.3 — Caso ndo haja representante credenciado, dentre as empresas convocadas para completar o
numero de trés, na forma dos subitens 6.10.1 e 6.10.2, serdo considerados os pregos ofertados pelas
empresas do envelope de proposta, para efeito de classificagéo final, ndo havendo qualquer hipotese de nova
convocagao dos licitantes remanescentes para oferta de lances verbais.

6.10.4 - Somente sera efetivada a competicao, relativamente a oferta de lances verbais, com as empresas
devidamente credenciadas, aptas para tal fim.
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6.10.5 — No caso de ndo haver ofertas de lances verbais com pregos iguais ou proximos do valor médio
estimado, em poder da Pregoeira, este podera declarar o item suspenso, retornando ao mesmo ao final e
persistindo a situacao, declarar o mesmo deserto por falta de precos que atenda a estimativa constante do
processo.

6.11 — O encerramento da etapa competitiva dar-se-& quando, indagadas pela Pregoeira, as empresas
licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.12 — Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, sera considerada vencedora a empresa
licitante que oferecer a proposta de menor prego por item.

6.13 - Sendo aceitavel o prego ofertado, a Pregoeira procedera a abertura do envelope contendo os
documentos de “HABILITACAO” da empresa que apresentou a melhor proposta, para verificagdo do
atendimento as condi¢Oes de habilitagao fixadas no item 7 deste Edital.

6.14 — Seré&o inabilitadas as empresas licitantes que ndo apresentarem a documentagéo em situagéo regular,
conforme estabelecido no item 7 deste Edital.

6.15 - No caso de inabilitagdo da proponente que tiver apresentado a melhor oferta, seréo analisados os
documentos habilitatrios da licitante com a proposta classificada em segundo lugar, e assim
sucessivamente, até que uma licitante atenda as condigdes fixadas neste Edital.

6.16 — Verificando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a empresa licitante sera declarada
vencedora, e apds a homologagao seus precos serdo registrados no Sistema de Registro de Pregos da
Fundagao de Ensino Superior de Goiatuba, cujo resumo serd publicado no seguinte enderego eletronico:
www.unicerrado.edu.br para ciéncia dos interessados e efeitos legais.

6.17 — Da sessé&o publica seré lavrada ata circunstanciada, devendo ser assinada pela Pregoeira, pela equipe
de apoio e por todas as empresas licitantes presentes.

7 - DA HABILITAGAO:

7.1 - Os Documentos de Habilitagdo deverdo ser rubricados em todas as suas folhas, numeradas na
sequéncia do edital e assinadas pelo representante legal da licitante;

7.1.1 - Sob pena de inabilitagdo e consequente eliminagdo automatica desta Licitagéo, a licitante devera
incluir no envelope n° 2, com o titulo “DOCUMENTACAQ”, os seguintes documentos em original, por
qualquer processo de cdpia autenticada, nos termos do subitem 4.1 do edital:

7.1.2 - Os Documentos exigidos e apresentados no credenciamento poderdo suprir em casos eventuais a
apresentagdo das mesmas nos documentos de habilitagdo, desde que nao cause prejuizos ou modificagdo do
teor das fases ja realizadas do certame.

7.1.2 - HABILITAGAO JURIDICA

7.1.2.1 — Registro comercial, no caso de empresa individual;

7.1.2.2 — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de

sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de elei¢do de
seus administradores;
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7.1.2.3 — Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

7.1.2.4 — Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a
atividade assim o exigir;

7.2 - REGULARIDADE FISCAL

7.2.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica no Ministério da Fazenda (CNPJ/MF),
relativo ao domicilio ou sede da empresa-licitante;

7.2.2 - Prova de CADASTRO DE CONTRIBUINTES ESTADUAL OU MUNICIPAL, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

7.2.3 - Prova de Regularidade de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uni&o,
abrangendo inclusive as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo unico do art. 11 da
Lei n°8.212, de 24 de julho de 1991;

7.2.4 - Certidéo de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, expedida pela
Caixa Econémica Federal — CEF;

7.2.5 - Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede da licitante;

7.2.6 - Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da licitante, mediante
apresentacéo da certiddo conjunta negativa de débitos municipais;

7.2.7 - Certidao Negativa de Débitos Trabalhista CNDT — Conforme Lei Federal 12.440/11.

OBSERVAGOES: Para as certiddes que ndo mencionarem o prazo de validade, fica convencionado
pela Comissao que o prazo sera de 90 (noventa) dias, contados da data de expedi¢dao do respectivo
documento.

7.3 - As microempresas e as empresas de pequeno porte, por ocasiao da participacao em certames
licitatérios, deverao apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovagdo de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

7.3.1 - Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o
prazo de cinco dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administragao publica, para regulariza¢do da
documentagao, para pagamento ou parcelamento do débito e para emissao de eventuais certiddes negativas
ou positivas com efeito de certiddo negativa, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n. 123/2006.

7.3.2 - A ndo regularizacdo da documentagdo das beneficiarias da Lei Complementar 123/2006, no prazo
previsto no 7.3.1, implicaré decadéncia do direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas no art.
81 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administragcdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

7.4 - HABILITAGAO TECNICA:




) g -
FUNDQQﬁO DE ENSINO
SUPERIOR DE GOIATUBA

7.4.1 - Comprovante(s) de experiéncia minima de 2 (dois) anos no mercado de limpeza predial em
edificacdo(6es) com area interna de pelo menos 5.000 m?, mediante atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado. A &rea minima exigida equivale a menos de 50% da area fisica interna
a ser limpa por meio desta licitagdo nos prédios da UNICERRADO/FESG- Fundagédo Ensino Superior de
Goiatuba. Esse parametro foi definido para determinar a compatibilidade de quantidade de objeto. O TCU
considera aceitivel a previsdo de 50% dos quantitativos a serem executados como critério de qualificacéo
técnico- operacional (vide, por exemplo, Acordaos 1214/2013, 2939/2010, 1202/2010, 2462/2007 e 492/2006,
todos do plenario).

7.4.2. Além de atender aos limites definidos pela jurisprudéncia, a exigéncia de quantitativo minimo tem por
objetivo representar o porte e complexidade dos servigos licitados, que demandam do futuro contratado
estrutura organizacional e experiéncia em edificagdes de porte semelhante, requerendo, pois, conhecimento e
experiéncia suficientes, para lidar com um conjunto de ambientes diversificado, diversificadas tarefas de
limpeza, coordenagéo de equipe, cumprimento de cronograma de atividades.

74.3. Ao exigir, simultaneamente, comprovagdo de tempo de prestagdo de servico e de area a ser
executada, objetiva-se garantir a sele¢do de empresa estabelecida no mercado, com experiéncia de mais de
dois anos, em atendimento a servicos com dimensées compativeis com as que serdo executadas nos
diversos orgdos da UNICERRADO/FESG- Fundagéo Ensino Superior de Goiatuba, ou seja, em condi¢oes
reais de assumir 0s servigos a serem contratados, com seguranca e eficiéncia adequadas.

74.4. Exigéncia muito similar ocorreu no Pregdo Eletronico n°® 48/2010, promovido pelo TCU para
contratagdo de manutengdo predial. O tribunal de Contas julgou o caso no Acordao 2939/2010- P,
entendendo que é plenamente aceitavel esse tipo de critério de habilitacdo quando estdo presentes os
elementos que demonstrem a complexidade do objeto a ser contratado, como € o caso nesta licitacéo.

7.4.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior. Para a
comprovagao da experiéncia minima de 2 (dois) anos, sera aceito o somatério de atestados de periodos
diferentes (Acorddo TCU n° 463/2015-P).

7.4.6. Paraacomprovagéo da limpeza em pelo menos 5.000 m? de area interna, sera aceito 0 somatorio de
atestados de periodos concomitantes (Acérddo TCU n° 463/2015-P).

74.7. Os atestados devem comprovar que durante todo o periodo minimo de 2 (dois) anos, o licitante
executou limpeza em pelo menos 5.000 m? de area interna.

748. O licitante devera apresentar documentagdo que comprove a legitimidade dos atestados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos.

7.5 - HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

7.5.1 - Apresentar certiddo negativa de FALENCIA E RECUPERAGAO JUDICIAL expedida pelos cartorios
de registro de faléncias e concordatas distribuidor da sede da proponente, com prazo de validade expresso
ou ter sido emitida ha menos de 90 (noventa) dias da data designada para a realizagéo do certame.

7.5.2 - Apresentar Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagéo da proposta;
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7.5.3 - Balango e demonstragées contabeis referentes ao ultimo exercicio social, que demonstrem
resultados superiores a 1 (um) para os indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e
Solvéncia Geral (SG).

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
S Ativo Total
G= Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
L Ativo Circulante
C= Passivo Circulante

7.6 - DECLARAGAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES:

7.6.1 — Declaracdo firmada pela licitante, nos termos do modelo que integra o anexo deste edital,
expressando nao empregar menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor
dezesseis anos, salvo a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz, em cumprimento ao disposto no
inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988 e de acordo com o inciso V do art. 27 da Lei Federal
n° 8.666/93, conforme modelo Anexo lIl - Modelo de Declaragdo de cumprimento do Art. 7° da CFB;

7.7 - DECLARAGAO RELATIVA A FATOS IMPEDITIVOS:

7.7.1 - Declaracdo firmada pela licitante, nos termos do modelo que integra o0 anexo, expressando a auséncia
de fatos impeditivos para a sua contratagdo, conforme modelo Anexo IV — Modelo de Declaragdo de
Inexisténcia de Fato Impeditivo de Habilitacao;

7.8 - NAO SERA ADMITIDA A PARTICIPAGAO DE EMPRESAS:
7.8.1 — Declaradas inidoneas por ato da Administragao Publica;

7.8.2 — Que estejam cumprindo pena de suspenséo do direito de licitar e de contratar com a Unido e/ou com a
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA;

7.8.3 — Em consorcio ou grupo de empresas;
7.8.4 - Cuja atividade empresarial ndo abranja o objeto desta licitagao.
7.9 - PREPARACAO E FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTAGAO E DAS PROPOSTAS

7.9.1 - As Propostas de Precos deverdo ser apresentadas em 1 (uma) via de igual teor e para 0 mesmo
efeito, com todas as folhas rubricadas e numeradas, datilografadas ou digitadas em linguagem clara e
objetiva, sem erros, rasuras ou entrelinhas, em envelopes fechados, denominados ENVELOPE N° 1, e
enderegados a Pregoeira, indicando clara e visivelmente o nome do licitante, enderego, fone para contado, e-
mail, o numero do envelope, a titulagédo do seu conteido (PROPOSTA DE PRECOS), o numero do Edital, o
objeto da licitagéo e o numero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ, identificagdo do Proponente
e com 0s seguintes dizeres:

FUNDAGAO DE ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA
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EQUIPE DE PREGAO PRESENCIAL

ENVELOPE 1 - PROPOSTA DE PREGCOS

PREGAO PRESENCIAL N.° 013/2023

REGISTRO DE PREGOS N.° 011/2023

DATA: 29 DE AGOSTO DE 2023

LOCAL: RODOVIA GO 320 - KM 01, JARDIM SANTA PAULA - GOIATUBA - GO.
HORA: 09h00min.

7.9.2 - A Documentagédo de Habilitagdo devera ser apresentada em 1 (uma) Unica via, original ou copia
autenticada, com todas as folhas rubricadas e numeradas na ordem do edital, em um unico envelope,
fechado, denominado ENVELOPE N°2. Devera ser enderecado a Pregoeira, indicando clara e visivelmente o
nome do licitante, enderego, fone para contado, e-mail, 0 numero do envelope, a titulagdo do seu conteudo
(DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAQ), o nimero do Edital, o objeto da licitagio a que o licitante concorre e
o numero do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ, identificagdo do Proponente e com os seguintes
dizeres:

FUNDAGAO DE ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA

EQUIPE DE PREGAO PRESENCIAL

ENVELOPE 2 - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 013/2023

REGISTRO DE PREGOS N.° 011/2023

DATA: 29 DE AGOSTO DE 2023

LOCAL: RODOVIA GO 320 - KM 01, JARDIM SANTA PAULA - GOIATUBA - GO.
HORA: 09h00min.

7.9.3 - Os Licitantes deverdo apresentar os documentos estritamente necessarios, em original, por qualquer
processo de copia autenticada ou publicagcdo em 6rgdo da imprensa oficial, perfeitamente legiveis evitando
duplicidade e a inclusdo de documentos supérfluos ou dispensaveis.

8 - DO PEDIDO DE IMPUGNAGAO:

8.1 Em até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sesséo publica de lances, qualquer
pessoa podera solicitar a impugnagao do ato convocatorio do certame, sendo que 0 mesmo devera ser
protocolado via original para anélise no setor de protocolo da FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE
GOIATUBA.

8.2 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

8.2.1 — Qualquer licitante podera manifestar-se, motivadamente, a intengéo de recorrer, no final da sesséo
apés a verificagdo da documentagéo da licitante declarada vencedora. Sera concedido o prazo de mais 03
(trés) dias uteis para apresentagao das razdes do recurso. Ficam as demais licitantes, desde entéo, intimadas
a apresentarem contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos;

8.2.2 - A falta de manifestacdo motivada da licitante, no prazo descrito no item anterior, importara a
decadéncia do direito de recurso e adjudicagdo do objeto pela Pregoeira ao vencedor;

8.2.3 - A intengdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o direito que a
licitante pretenda que sejam revistos pela Pregoeira;

8.2.3.1 - Manifestada a intengéo de recorrer, a licitante devera formalizé-la, apresentando suas razdes dentro
dos prazos estabelecidos, sem a qual ndo seré julgada;

11




) g -
FUNDQQﬁO DE ENSINO
SUPERIOR DE GOIATUBA

8.2.4 - O recurso contra decisao da Pregoeira tera efeito suspensivo;

8.2.5 - A deciséo da Pregoeira sobre o recurso devera ser motivada e submetida a apreciagdo da Autoridade
Competente responsavel pela Licitacdo, quando mantida a sua decisao;

8.2.6 - O acolhimento do recurso importara a invalidacéo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento;

8.2.7 - Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por escrito, protocolados no setor de protocolo da
FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA e enderegados a Pregoeira;

8.2.7.1 - Nao serdo conhecidos 0s recursos interpostos enviados por fax ou e-mail;

8.2.8 - Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no Departamento de
Licitac&o.

8.2.9 - No julgamento da habilitagdo e das propostas, a Pregoeira podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata especifica e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins
de habilitagéo e classificagéo.

9 - DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO:

9.1 - A Adjudicagéo do objeto do presente certame sera executada pela Pregoeira sempre que ndo houver
recursos, havendo recurso apds o julgamento dos mesmos, caso existam, a adjudicagéo sera feita pela
Autoridade Superior da FUNDAGAO DE ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA.

9.2 - A Homologagéo da licitagéo seré de responsabilidade da Autoridade Competente, sendo realizada apds
a adjudicacéo e parecer do Departamento Juridico da FESG.

10 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

10.1 - Homologado o resultado da licitagdo, seré celebrada a Ata de Registro de Precos, que firmara o
compromisso para a eventual e futura contratagéo entre as partes;

10.2 - A licitante que, convocada dentro do prazo estabelecido no edital, ndo assinar a Ata de Registro de
Precos, deixar de prestar o servico ou apresentar documentagao falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugdo do objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo da Ata de
Registro de Pregos, comportar-se de modo iniddoneo ou cometer fraude fiscal sujeitara as seguintes
penalidades:

10.2.1 - Multa penalidade de 2% (dois por cento) sobre o valor total de sua proposta;
10.2.2 - Multa moratéria de 1% (um por cento) sobre o valor global estimado da proposta, para cada dia de
atraso, observado o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis.

10.2.3 - Suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com o MUNICIPIO pelo prazo de

02 (dois) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo, sem prejuizo das multas
previstas no Edital e Ata de Registro de Precos.

12
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10.3 — Em caso de atraso na prestagao do servigo do objeto desta licitagéo, podera ser aplicada a Contratada
multa moratoria de valor equivalente a até 1% (um por cento) sobre o valor total do material, por dia util
excedente.

10.4 — Se a CONTRATADA néo recolher o valor da multa que porventura lhe for aplicada, dentro de 5 (cinco)
dias uteis a contar da data intimag&o sera entdo acrescido os juros moratorios de 1% (um por cento) ao més.

11 - DO PRAZO, VALIDADE DA ATA E DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DO OBJETO DA LICITAGAO:

11.1 — A prestacao do servico devera ser efetuada de forma parcelada de acordo com a solicitagdo do Gestor
da Ata, conforme especificado no Termo de Referencia em anexo;

11.2 — O fornecimento sera de acordo com a necessidade da FESG, mediante o pedido da solicitante,
conforme especificado no Termo de Referencia expedido pelo departamento solicitante.

11.3 - E de responsabilidade da empresa contratada todo e qualquer prejuizo causado a FUNDACAO DE
ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA ou a terceiros por um de seus funcionarios, representante ou preposto,
no transporte dos materiais.

11.4 — Fica a empresa licitante vencedora obrigada a trocar as suas expensas 0s materiais que vierem a
apresentar defeitos de fabricagéo, sendo que o ato de recebimento ndo importara a sua aceitagéo.

11.5 — Ao assinar a Ata de Registro de Pregos, a empresa adjudicatéria obriga-se a fornecer os materiais a
ela adjudicados, conforme especificagdes e condigdes contidas neste Edital, em seus anexos e também na
proposta de pregos apresentada, prevalecendo no caso de divergéncia as especificacdes e condigcbes do
Edital.

11.6 — Para assinar a Ata de Registro de Precos sera exigida a comprovacao das condi¢des de habilitagéo
consignadas no Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia da Ata de Registro de
Precos.

11.7 — Caso o vencedor da licitagdo ndo fizer a comprovagédo referida no item anterior, quando
injustificadamente, e recusar-se a assinar a Ata de Registro de Precos, permitira a convocagdo de outro
licitante, desde que respeitada a ordem de classificacdo, para ap6s comprovados 0s requisitos habilita térios
e feita a negociacéo, assinar a Ata de Registro de Pregos, sem prejuizo das multas previstas em Edital e
demais combinagdes legais.

11.8 - A Ata de Registro de Precos tera vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir da sua
assinatura.

11.9 — A empresa que tenha seu preco registrado obrigar-se-a a cumprir as condigdes dispostas na Ata de
Registro de Pregos, aplicando-0 ao quantitativo solicitado pela Administragdo da FUNDACAO DE ENSINO
SUPERIOR DE GOIATUBA.

12 - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS:

12.1 - O fornecedor tera seu registro de precos cancelado quando:

12.1.1 — Descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos;
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12.1.2 — Recusar-se a celebrar o contrato ou n&o retirar o instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administragdo, sem justificativa aceitavel;

12.1.3 - N&o aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese deste se tornar superior aqueles praticados
no mercado;

12.1.4 — For declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragao Publica;

12.1.5 - For impedido de licitar e contratar com a Administracao.

13 - DA CONTRATAGAO DECORRENTES DO REGISTRO

13.1 - As eventuais despesas decorrentes da ata de registro de pregos seréo formalizadas apds a assinatura
da Ata de Registro de Pregos, a contratagdo com o(s) fornecedor (es) registrado(s) seré formalizada pelo
orgao interessado, por contrato, ou por intermédio da emissao de nota de empenho de despesa, autorizagéo
de compra ou instrumento similar, conforme disposto no art. 62, da Lei n° 8.666/93;

13.2 — O(s) interessado(s) serdo convocados, através de e-mail e ou telefone ou outro meio equivalente;
valendo o comprovante de leitura do e-mail como prova do recebimento.

13.2.1 - O(s) interessado(s) tera o prazo de até 05 (cinco) dias a partir da convocagéo, para assinatura
quanto optar por instrumento de contrato de fornecimento na FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE
GOIATUBA, caso seja frustrado o envio nos termos do item 13.2.

13.2.2 - Em caso de atraso injustificado na prestagéo do servigo, sujeitar-se-a a licitante vencedora a multa de
mora de 1% ao més de juros, sobre o valor da Nota de Empenho, ou conforme o caso, sobre o valor
correspondente aos itens em atraso;

13.2.3 - A multa a que alude o item anterior ndo impede que a Administragéo rescinda unilateralmente o
empenho e aplique outras sangdes previstas na Lei n°. 8.666/93.

13.2.4 - Em casos de inexecucao parcial ou total das obrigagdes fixadas neste Pregdo Presencial/Registro de
Precgo, em relagéo ao objeto licitado, a Administragdo assegurara a ampla defesa e o contraditorio aplicando
as seguintes sangdes:

13.2.5 - Adverténcia por escrito, no caso de pequenas irregularidades;

13.2.6 - Multa de até 10% (dez por cento), calculada sobre o valor do empenho (contrato ou saldo
remanescente da ata de registro de pregos), no caso da licitante vencedora ndo cumprir rigorosamente as
exigéncias contratuais ou deixar de receber a Nota de Empenho, salvo se decorrente de motivo de forca
maior definido em Lei e reconhecido pela Autoridade Competente;

13.2.7 - Suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragao,
por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

13.2.8 - Nao fornecimento de Declaragdo de Idoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagéo.

14 - DAS OBRIGAGOES DOS LICITANTES REGISTRADOS:

14
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14.1 — Compete aos licitantes registrados envidar todo o empenho e a dedicagdo necessarios ao fiel e
adequado cumprimento dos encargos que Ihe s&o confiados, e ainda a:

14.1.1. — Assinar a Ata de Registro de Pregos no prazo Maximo de até 05 (cinco) dias uteis apés a
convocagao, sob pena da Fundacao de Ensino Superior de Goiatuba, declarar a empresa inidénea
para contratar com a Administragao Publica;

14.1.2. — Tomar todas as providéncias necessarias para o fiel cumprimento das disposigdes contidas no
Termo de Referéncia, do Edital e da Ata de Registro de Pregos;

14.1.3. — Prestar o servigo no prazo maximo determinado no Termo de Referéncia — Anexo |, deste Edital;
14.1.4. - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, as partes do objeto deste
Edital e seus Anexos, em que se verificarem vicios, defeitos, ou incorrecbes resultantes dos materiais
entregues;

14.1.5. — Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a FESG ou a terceiros, em razéo
de acdo ou omissdo dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

14.1.6. - Nao efetuar, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade para outros, sejam,
representantes, concessionarias ou técnicos;

14.1.7. - Manter-se durante toda a execucdo do objeto da presente licitagdo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Edital e seus Anexos;

14.1.8. - Informar a FESG a ocorréncia de fatos que possam interferir direta ou indiretamente na regularidade
do fornecimento dos materiais.

15 - DAS OBRIGAGOES DO GESTOR:

15.1 — Compete ao gestor do Contrato ou Ata de Registro de Pregos:

15.1.1 — A pratica de todos os atos de controle e administragdo do Sistema de Registro de Pregos;

15.1.2 — Efetuar o registro do licitante fornecedor e firmar a correspondente Ata de Registro de Pregos;

15.1.3 - Gerenciar a Ata de Registro de Precos, providenciando a indicagdo, sempre que solicitado, dos
fornecedores, para atendimento as necessidades da Administragao, obedecendo a ordem de classificagao e
os quantitativos de contratagéo definidos;

15.1.4 — Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegocia¢des dos pregos registrados;

15.1.5 — Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Pregos;

15.1.6 — Proporcionar, todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo do(s) fornecimento(s) dos
materiais;

16 - DO REAJUSTE DOS PRECOS:

16.1 - Durante a vigéncia da Ata, os pregos registrados permanecerao fixos e irreajustaveis.
15
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16.1.1 — Os pregos somente poderdo ser alterados, por acordo entre as partes, no caso de ocorréncia,
devidamente demonstrada, da situagao prevista no artigo 65 da Lei n° 8.666/93, bem como no caso de 0
preco registrado tornar-se superior ao praticado no mercado, ocasido em que o fornecedor do bem ou
prestador do servigo sera convocado visando a negocia¢do de precos e sua adequagdo ao mercado.

17 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

17.1 - Foi realizadas pesquisas de precos pelo setor compras, que se encontra no processo administrativo, e
tem previsao e adequagédo com a vigente Lei Orgamentaria para o exercicio de 2023 e compatibilidade com a
Lei de Diretrizes Orcamentaria 2023 e Plano Plurianual, conforme declaragdo do Departamento de
Contabilidade.

17.2 - Eventuais despesas provenientes deste Registro de Pregos correrdo por conta das dotagles
orcamentarias afetas desta licitagdo no ambito municipal de Goiatuba — GO.

17.3 - O registro de prego independe de previsdo orgamentaria. Isso porque nao ha obrigatoriedade da
contratagdo, no entanto, as despesas decorrentes da presente contratagao serdo programadas em dotagéo
orgamentaria propria, prevista no orgamento do municipio para o exercicio corrente.

18 - DA FORMA DE PAGAMENTO:

18.1 - O pagamento sera realizado mensalmente, e devera ser efetuado mediante apresentagao de nota
fiscal e composigao de precos até o dia 5° dia do més subsequente.

18.2 - Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada enquanto houver pendéncia de liquidagéo da
obrigacao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

18.3 - No caso de incorre¢do nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal, serdo 0os mesmos
restituidos a adjudicataria para as corregdes necessarias, sendo automaticamente alteradas as datas de
vencimento, ndo respondendo o proponente do edital por quaisquer encargos resultantes de atrasos na
liquidag&o dos pagamentos correspondentes.

19 - DO GESTOR DA ATA:

19.1- Serd nomeado como Gestor do contrato ou Ata de Registro de Pregos, para acompanhar a execugao
do objeto registrado e prestar as informag6es cabiveis, o servidor designado pela Secretaria Solicitante.

19.2 — Os quantitativos e os descritivos dos itens dos itens s@o de inteira responsabilidade do érgéo
solicitante.

20 - DO FORNECIMENTO DE INFORMAGOES:

20.1 — A Equipe de Pregao prestara todos os esclarecimentos solicitados pelos interessados nesta licitagéo,
desde que por escrito e para garantir a validade das informagdes, estando a disposigao dos interessados
no seguinte endere¢co Rod. GO 320, Km 01, Jardim Santa Paula, Goiatuba-GO, em horario de
expediente (de segunda a sexta das 8h00min as 17h00min), pelo e-mail: licitacao@unicerrado.edu.br
ou pelo fone (64) 3495-8108.

21 - DAS DISPOSIGOES FINAIS:
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21.1 - A Fundacéo de Ensino Superior de Goiatuba podera revogar ou anular esta licitagdo, no todo ou em
parte, nos termos do art. 49 da Lei n°® 8.666/93 e Lei 10.520/02.

21.2 - Os documentos acima referenciados deverdo conter o mesmo numero de CNPJ, os quais deverao
corresponder ao CNPJ constante da proposta da licitante;

21.3 - A Pregoeira dirimird as duvidas que suscite a presente licitagdo, desde que arguidas por escrito, até 02
(dois) dias uteis contados da data fixada para abertura dos envelopes.

21.4 - O resultado da presente licitagdo e quaisquer decisdes tomadas pela Pregoeira e pela Equipe de
Pregdo serdo afixados no quadro de aviso do drgdo promotor da licitagdo e no site de FESG
www.unicerrado.edu.br;

21.5 - Os casos omissos ou pendentes no presente certame serdo solucionados pela Pregoeira e Equipe de
Apoio;

21.6 - Os Termos deste Edital e demais normas pertinentes, cuja minuta e seus anexos, deverdo ser
submetidos a exame prévio e aprovagdo do Departamento Juridico da FESG;

21.7 - As eventuais medidas judiciais decorrentes deste edital e seus anexos e da interpretagdo de seus
correspondentes termos e condigdes, deverdo ser propostas no Foro da Comarca de Goiatuba - GO, com
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja;

21.8 - A adjudicagéo e a homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicam direito a contratagao, salvo
em igualdade de condicdes, também nao obriga a Administracdo a adquirir a totalidade dos objetos licitados.

22 - INTEGRAM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Modelo de Declaragéo de que cumpre os requisitos de habilitagao;
Anexo Il - Modelo de Declara¢do de cumprimento do Art. 7° da CFB;

Anexo IV — Modelo de Declaragao de Inexisténcia de Fato Impeditivo de Habilitagao;
Anexo V - Modelo de Declaragédo da Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte;
Anexo VI - Carta de Credenciamento;

Anexo VIl - Modelo de Propostas de Precos;

Anexo VIII - Minuta da Ata de Registro de Pregos;

Anexo IX — Minuta de Contrato;

Anexo X — Comprovante de retirada de Edital.

Goiatuba, aos 16 de agosto de 2023.

Vinicius Vieira Ribeiro
Presidente da FESG

Vaneide Cardoso Oliveira
Pregoeira

17



http://www.unicerrado.edu.br/

) g -
FUNDQQﬁO DE ENSINO
SUPERIOR DE GOIATUBA

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. Objeto

1.1. Contratacdo de empresa prestadora de servigos de limpeza e conservagao predial, compreendendo o
fornecimento de EPI's (Equipamento de Protec¢do Individual) adequados a execugdo dos trabalhos nas
dependéncias dos imoéveis que sediam os diversos departamentos e faculdades da UNICERRADO/FESG-
Fundacdo Ensino Superior de Goiatuba, incluindo salas de aulas e clinicas, conforme especificagdes e
quantidades estabelecidas abaixo.

2. Justificativa

2.1. Os servigos de limpeza, asseio e conservagao sao essenciais para o desempenho regular das atividades
praticadas no ambiente da Universidade, tanto por parte dos funcionarios quanto do publico em geral. Assim,
a contratagdo de empresa especializada em prestagao de servigos de limpeza, asseio e conservagao dentro
dos parametros e rotinas estabelecidas, com fornecimento de mdo de obra e ainda, com observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagbes aplicaveis, € uma necessidade em primeiro
plano, tratando-se de servigo que se propde a conservagao do patriménio da Instituicdo e manutencdo dos
locais de trabalho nos padrbes de asseio exigidos, visando proporcionar um ambiente adequadamente
mantido em bom estado de conservagéo, asseio e higiene, trazendo condicdes ideias de funcionamento dos
campus da Instituicdo, bem como ao atendimento da comunidade académica em geral.

2.2. Observa-se ainda que, as atividades a serem executadas ndo configuram missdo institucional da
Universidade, sendo tdo somente atividades materiais acessoérias, complementares ou instrumentais as
atividades que se mostram essenciais a sua consecugao.

2.3. A contratagdo pretendida alinha a politica que a FESG, enquanto parte integrante da Administragéo
Publica indireta Municipal vem implantada na reestruturagdo da maquina administrativa através de estratégias
de racionalidade, buscando atingir padrdes de exceléncia em qualidade e produtividade, focando sua agéo
nas areas fins e reduzindo a demanda por servigos de apoio ao estritamente necessario.

2.4. Em atendimento ao principio da economicidade, os EPI's utilizados na execucdo dos servigos serao
fornecidos diretamente pela CONTRATADA, fazendo parte da composi¢ao dos custos, o que resultard numa
melhor aplicagéo dos recursos materiais € financeiros empregados.

2.5. Todos os critérios ambientais e de seguranga do trabalho, respeitaram os principios da legalidade e da
isonomia entre os licitantes e néo restringem a competicdo porque decorrem de normas gerais que devem ser
seguidas por todas as empresas dos setores envolvidos no objeto licitado.

3 Obijetivos

3.1 A UNICERRADO/FESG- Fundagdo Ensino Superior de Goiatuba pretende contratar pessoa juridica
especializada em prestacdo de servicos de limpeza, conservacdo e higienizagdo, que atenda as
necessidades da Administracdo nos critérios de qualidade necessérios ao desempenho das fungbes
institucionais do 6rgao.

3.2 Os objetivos fundamentais da contratagdo dos servigos séo:
3.2.1 Garantir um ambiente limpo e conservado, proporcionando estimulo, salude e bem- estar ndo sé ao

servidor, como também a todos os usuérios e visitantes que buscam os servigos dos diversos 6rgdos da
UNICERRADO/FESG- Fundacgéo Ensino Superior de Goiatuba;

3.2.2 Garantir a continuidade dos servigos, cuja interrup¢do pode comprometer o fluxo dos trabalhos
18




) g -
FUNDQQﬁO DE ENSINO
SUPERIOR DE GOIATUBA

executados no ambito das areas dos 6rgaos Municipais;

3.2.3 Fortalecer o principio da economicidade.

3.3. A principal missao da atividade meio é garantir a operacionalizagéo integral das atividades finalisticas
(atividades atreladas as funcdes de Estado) de forma continua, eficiente e confidvel. Para atingir esse objetivo
a Administracdo Publica vem buscando, de forma racional e persistente, obter melhor emprego de seus
escassos recursos visando atingir a eficiéncia de suas agdes. Essa dificil miss@o, muitas vezes, torna-se
impossivel de ser cumprida a contento, em razdo da falta de uma estrutura especifica para execugéo de
tarefas que, embora sejam consideradas auxiliares, s&o imprescindiveis para o funcionamento das
organizagoes.

3.4. Pretende-se alcangar, com a presente contratacdo, a conciliagdo entre os menores custos possiveis e
o atendimento adequado das necessidades da Administragao.

3.5. N&o obstante seja a economia um critério que dependera diretamente do prego praticado no mercado e
do preco ofertado pela empresa, a Administracdo — mediante regular e adequado certame licitatdrio, que visa
a competitividade entre empresas do ramo e cujo fator preponderante é a proposta mais vantajosa para a
Administracdo, qual seja, aquela que apresentar o menor preco e satisfazer todas as exigéncias — pretende
atender ao principio da economicidade.

3.6. A economicidade, no caso especifico, foi privilegiada pelo planejamento criterioso da contratacéo, que
buscou detalhar todas as tarefas de limpeza a serem realizadas em cada local, a periodicidade e a frequéncia
necessarias, bem como a produtividade esperada em cada espaco fisico de acordo com as atividades a
serem executadas. A empresa contratada tem liberdade para gerenciar sua equipe de forma a apresentar os
resultados esperados, que sera o foco da fiscalizagédo exercida pela contratante.

4. Da Natureza dos Servigos
4.1. DA CONDIGAO DE SERVICO COMUM

Trata-se de servico comum, posto que todas as atividades a serem desenvolvidas se dardo por
profissional cuja categoria é reconhecida legalmente e esta relacionada na Classificacdo Brasileira de
Ocupagdes - CBO, e esta disponivel, a qualquer tempo, em um mercado préprio e estavel, composto por
diversos fornecedores, cujos servigos sdo comparaveis entre si, de modo que permite a decisdo de aquisicao
com base no menor preco, enquadrando-se na categoria de bens e servigos comuns, de que tratam a Lei n°
10.520/02.

4.2. DANATUREZA CONTINUADA
Os servicos de limpeza, conservagéo e higienizagao consistem em servicos de natureza continuada, pois
a sua interrupcdo pode comprometer as atividades desempenhadas pela Administracdo e,

consequentemente, causar danos ao patriménio publico.

5. Especificacdes do objeto:

ITEM| UND| QTD DESCRIGAO DO SERVICO

PRESTAGAO DE SERVICO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LIMPEZA E
01 | MEs| 12 CONSERVACAQ PREDIAL, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE EPI'S
ADEQUADOS A EXECUGCAO DOS TRABALHOS NAS DEPENDENCIAS DOS IMOVEIS
QUE SEDIAM OS DIVERSOS DEPARTAMENTOS DA UNICERRADO/FESG.
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5.1. Valor estimado da contratagao
5.1.1. A Administracdo realizou pesquisa de mercado e levantou o valor estimado para a
contratagéo, conforme planilha abaixo:

A V.ESTIMADO | V.ESTIMADO
ITEM| UND | QTD DESCRIGAO DO SERVICO HENCAL ANUAL

PRESTACAO DE SERVICO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM LIMPEZA E CONSERVACAO
) PREDIAL, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO
01 |[MES|12 |DE EPI'S ADEQUADOS A EXECUCAO DOS |R$175.328,23 | R$ 2.103.938,80
TRABALHOS NAS DEPENDENCIAS DOS IMOVEIS
QUE SEDIAM OS DIVERSOS DEPARTAMENTOS
DA UNICERRADO/FESG.

5.2. Composigao de Custos

5.2.1. Os participantes deverao apresentar no dia da sessédo, juntamente com a proposta, a
planilha de composicdo dos custos considerando a disponibilizagdo dos servigos, conforme estabelecido
na planilha exemplificativa abaixo, apresentando valores unitarios e totais para cada item, totalizando com
o valor global.

CLINICA ODONTOLOGICA 422,96| 55,34 683,84 73,92

BLOCO 01 978,27 48,91 283,43
BLOCO 02 496,90 24,85 69,86
BLOCO 03 1053,44 52,67 132,83
BLOCO 04 826,53 41,33 60,20
BLOCO 05 999,76 49,99 452,63
BLOCO 06 763,89 38,19 243,22
BLOCO 07 448,93 22,45 147,84
BLOCO 08 1090,44 54,52 306,28
BLOCO 09 504,89 25,24 196,11
BLOCO 10 603,19 30,16 163,17
BLOCO 11 199,38 9,97 66,23
BLOCO 12 635,01 31,75 0,00
CORREDOR ENTRE BLOCOS r 350,00

NOVO NPJ 351,16 17,56 67,60
LABITEC1E 2 472,96 60,81 743,27 125,88
HOSPITAL 112,35 2247,03 503,86
ANEXO CENTRO DE LINGUAS (ESTIMADO) 464,00 23,20 111,51

6. Dos locais, horarios e frequéncias:

Frequéncia de Limpeza 05 (cinco) vezes por semana — Noturno Salas de Departamentos
Administrativos a partir das 18:00 horas. Salas de aulas a partir das 22:30 horas.

6.1. Contratante podera determinar um cronograma de trabalho, atendendo a mais de um local por jornada
de trabalho, uma vez que néo existe a necessidade da permanéncia do servente nos locais de trabalho, pois
as atividades simples e rotineiras como abastecimentos dos sanitarios com produtos de higiene e pequenos
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servigos de limpeza serdo executados pelo quadro permanente de servidores da Contratante;

6.2. Nas areas utilizadas para salas de aula, ndo havera a prestagcdo de servicos nos meses de férias
escolares, que ocorrem sempre em julho e dezembro, o periodo podera variar conforme o calendario letivo,
consequentemente 0 pagamento somente sera realizado proporcional ao periodo trabalhado, sendo assim
fica a carater da CONTRATADA organizar suas equipes e contratagdes prevendo este periodo 0cioso.

6.2.1. Cada periodo de férias corresponde a 30 (trinta) dias corridos.
6.2.2. E de responsabilidade da Contratante informar com antecedéncia o calendario letivo, constando os
periodos de férias ja estabelecidos.

6.3. Para a fungéo de servente sera necessario ser alfabetizado, de modo que, além de saber escrever seu
proprio nome, esteja apto para anotar recados, relacdo de materiais, e outras rotinas necessérias para a
realizacdo de suas atividades.

7. Forma de Prestacéo dos Servigos.
Diariamente:
*Entende-se como diariamente os dias que forem necessarios a prestagao dos servigos.

a Remover, com pano umido, o p6 das mesas, balcdes, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, caixilhos
das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio,
etc.;

b. Lavar com detergente: fogao, panelas, lougas, talheres, copos e similares;

c. Retirar o p6 dos telefones com flanela e passar pano Umido com saneantes domissanitarios;

d. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza com escova e aspiragao de poeira;

e. Varrer com vassoura adequada os pisos internos;

f. Passar pano Umido em pisos e respectiva area indicados em ordem, tipo: cimentados, ceramico,
granilite, granito, taco, emborrachados, bem como outros, conforme ordem de servigo;

g. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

h. Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

I. Proceder a lavagem de vasos, assentos, lavatorios dos WC’s com saneante domissanitario desinfetante;

J. Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os WC’s, quando necessarios;

k. Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos;

l. Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo- os para local indicado pela
Administrag&o;

m. Limpar os corrimaos;

n. Limpar as areas externas;

0. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanalmente:

Limpar atrés dos moveis, armarios e arquivos;

Limpar a coifa, geladeiras e freezers;

Limpar com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;

Limpar com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

Lustrar todo mobiliario envernizando com produto adequado e passar flanela nos moveis encerrados;
Limpar, com produto apropriado, as forragdes dos assentos e poltronas;

Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

@rooooTw
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h. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar;

i. Limpar os espelhos com pano umedecidos em alcool, duas vezes por semana;

J. Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

k. Limpar vidros com locais e areas indicadas em ordem (face interna/externa) e de fachada, com locais e
areas indicadas em ordem, aplicando-lhes anti embacante;

I. Limpar cal¢adas de contornos dos alinhamentos de cada unidade pelo menos uma vez por semana;

m. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Quinzenalmente:

a. Realizar limpeza geral dos espagos (corredores, salas, banheiros, hall, garagem e vias de acesso)
por meio de equipamentos adequados;

b. Lavar com detergente todos os pisos (granito, marmore, mosaico, ceramica, paviflex,etc.);

c. Limpar paredes e rodapés.

Mensalmente:

a) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando produtos anti-embagantes;

b) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

c) Limpar forros, paredes e rodapés;

d) Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

e) Limpar persianas com produtos adequados;

f) Remover manchas de parede;

g) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro ou aluminio;
h) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més;

i) Limpar calhas, ralos, caixas de gordura, esgotos, removendo os detritos;

j) Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d'agua dos prédios, remover a lama depositada e
desinfeta-las.

8. DO SALARIO BASE MENSAL DOS FUNCIONARIOS

8.1 Os salarios dos funcionarios, bem como demais beneficios, ndo poderao ser inferiores aos estabelecidos
em lei ou convencgéo coletiva de trabalho dos sindicatos aos quais as empresas e os funcionarios estejam
vinculados.

9. DA SUBSTITUIGAO DOS FUNCIONARIOS

9.1. A cada solicitagdo da CONTRATANTE, quando da necessidade de preenchimento de vagas, a
CONTRATADA tera até 48 (quarenta e oito) horas para atendé-la, devendo, neste prazo, efetuar o
levantamento dos novos funcionarios.

9.2. A CONTRATADA devera substituir definitivamente, sempre que exigido pela CONTRATANTE e
independente de justificativa, qualquer profissional alocado no posto de trabalho cuja atuagdo, permanéncia
ou comportamento sejam considerados, pela CONTRATANTE, prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios
a disciplina da repartigdo ou ao interesse do servigo publico.

9.3. Os funcionarios substituidos conforme item 6.2 ndo poderdo, em nenhuma hipotese, retornar as

dependéncias da CONTRATANTE, para cobertura de licengas, dispensas, suspensdo ou férias de outros
funcionarios.
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9.4. Na auséncia do funcionario titular, seja por motivo de férias, licenca, falta ao servigo ou outro motivo
analogo, a CONTRATADA devera efetuar a reposigdo da mao de obra ou tomar outras providéncias para
manter os mesmos resultados de limpeza esperados.

9.5. O funcionario substituto devera apresentar-se devidamente uniformizado e portando cracha de
identificacao.

10. Do Local e das Condig6es para Prestagao Dos Servigos

10.1 Os servigos serdo prestados nas dependéncias dos departamentos, salas de aulas, clinicas,
laboratérios, auditérios e ou saldes de eventos do Campus Goiatuba, situado na Fazenda Fontes do Saber,
Campus Universitario, Goiatuba — Goias.

10.2. A frequéncia de limpeza estabelecida € a de 05 (cinco) vezes por semana, 0s servigos deverdo ser
prestados de segunda a sexta-feira, nos horarios abaixo:

10.2.1. Departamentos administrativos: a partir das 18:00 horas;

10.2.2. Salas de aulas: a partir das 22:30 horas.

10.3. Ficara a cargo da Contratada estabelecer seu cronograma de execugao, respeitando sempre as
frequéncias, dias e rotinas estipuladas neste Termo de Referéncia.

10.4. Os horérios estabelecidos para prestacdo de servigos poderdo ser alterados caso a Administragao
assim achar necessario, mediante notificacdo prévia a empresa contratada, que tera o prazo de 15 dias para
adequar seu cronograma, contados a partir do recebimento danotificagéo.

10.5. O prazo maximo para o inicio da prestacdo dos servicos sera de 20 dias corridos contados a
partir da emiss&o da ordem de servigos.

11. Do Fornecimento dos Epi e Uniformes

11.1.1. A Empresa devera fornecer os equipamentos de prote¢do individual (EPI) necesséarios a protegéo
individual de seus funcionarios na execucao dos servigos, como, por exemplo, bota em PVC (cano curto ou
médio — tipo galocha), luvas de borracha, e outros necessarios para execugao dos Servigos.

11.2. A empresa contratada devera fornecer crachas, uniformes e equipamentos de seguranca — EPIs aos
funcionarios que vao efetuar os servigos.

11.3. Iniciada a execucdo do contrato, os empregados da contratada deverdo receber dois conjuntos
completos de uniforme. A cada seis meses a contratada deverd fornecer mais dois conjuntos completos.
11.3.1. O custo do uniforme ndo podera ser descontado dos empregados da Contratada.

11.3.2. O uniforme devera compreender, no minimo, as seguintes pegas do vestuario, devendo as
pecas ser confeccionadas com tecido e material de qualidade:

a) Calca e camiseta, em tecido de algod&o ou microfibra, com insignia da licitante vencedora (na camiseta);
b) 01(um) par de botas de PVC ou borracha;

c) 02 (dois) pares de meias;

d) 01 (um) cracha (preferencialmente em PVC) com foto 3 x 4 c¢cm recente e colorida, com identificagdo
completa do funcionario e logotipo da Contratada.

12. Pagamento

12.1. O pagamento sera feito mensalmente, de forma adequada aos resultados efetivamente obtidos na
23




) g -
FUNDQQﬁO DE ENSINO
SUPERIOR DE GOIATUBA

Avaliagdo por meio do formulario proprio, apés a emissdo da Nota Fiscal/Fatura Mensal, devidamente
atestada pela Gestdo/Fiscalizagdo do Contrato, ocorrendo em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias apos a
liquidag&o dos servigos.

12.1.1. A forma de pagamento serd unica e exclusivamente por transferéncia bancaria, ou TED e/ou
DOC.

12.2. Caso algum servigo ndo corresponda ao solicitado ou apresente defeitos ou vicios, o pagamento
somente sera liberado apds a substituicao.

12.3. A Contratada devera emitir Nota Fiscal em atengdo as normas pertinentes, indicando a instituicéo
bancéria, numero da conta corrente e agéncia com a qual opera, e discriminando em seu bojo as
especificacbes da prestacdo do servico para a UNICERRADO/FESG- Fundagdo Ensino Superior de
Goiatuba.

12.4. O responsavel pelo recebimento da Nota Fiscal, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, conferira se a
descri¢do contida no documento corresponde as especificagdes solicitadas, para aceita-la ou rejeita-la.
12.4.1. Seréo recusadas as Notas Fiscais que relacionem especificagdes diferentes daquelas solicitadas e/ou
constantes da proposta ou do termo de homologacao.

12.4.2. Na hipétese do subitem anterior, a contagem do prazo para pagamento somente comegara a fluir
apds a corregdo do documento fiscal.

12.5. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagao
financeira que Ihe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com
o(s) pagamento(s) pendente(s), sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

12.6. O pagamento ficara sempre vinculado a apresentagéo das certiddes que comprovam a regularidade
fiscal da Contratada perante aos érgéos federais, estaduais € municipais.

12.6.1. A Contratada deverd manter a regularidade fiscal enquanto vigorar a relagdo contratual
decorrente deste processo licitatorio, sob pena de rescisao.

13. Da Vigéncia da Contratagao

13.1. A vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do contrato, podendo
ser prorrogada, a critério exclusivo da Contratante, nos termos da Lei n. 8.666/1993.

14. Da Repactuagao Contratual

14.1 A repactuagdo contratual se dara da seguinte forma e ainda respeitada as demais exigéncias da
Instrugdo Normativa n°® 05/2017 do Ministério do Planejamento:

14.2 A repactuagdo poderad ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos pre¢os da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do
Servico.

14.3 A repactuacao para reajuste do contrato em razéo de novo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

14.4 O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagao sera contado a partir:
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14.5 Da data do Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentacdo da proposta, quando a variagéo dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada
as datas-bases destes instrumentos.

14.6 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuagéo.

14.7 As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragéo
analitica da alteragéo dos custos, por meio de apresentacao da planilha de custos e formagao de pregos ou
do novo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacéo, conforme for a
variagéo de custos objeto da repactuagao.

14.8 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, Acordo, Convengdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, observado o disposto no art. 6° da Instrugdo Normativa n° 05/2017.

14.9 A variagdo de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovagéo
pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

I - o0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;

Il - as particularidades do contrato em vigéncia;

I11 - a nova planilha com variagao dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

V-a disponibilidade orgamentaria do érgéo ou entidade contratante.

14.10 A decisdo sobre o pedido de repactuacgéo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados
a partir da solicitagao e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

14.11 As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto
quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverao ser formalizadas por aditamento.
14.12 O prazo referido no item 12.10 ficard suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pela contratante para a comprovagéo da variagdo dos custos.

14.13 O édrgéo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pela contratada.

14.14 As repactuagdes a que o contratado fizer jus e que nédo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao contratual ou com o encerramento do
contrato.

14.15 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas da
seguinte forma:

I- a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo, como regra geral;

II- em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade e para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

I11- em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver revisdo do
custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacgéo
do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.
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14.16 Os efeitos financeiros da repactuacdo deveréo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram
e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

15.  FISCALIZAGAO DO CONTRATO

15.1. A gestao financeira e a fiscalizagdo do cumprimento do contrato serdo exercidas pela Diretoria
Administrativa, ou servidor expressamente designado que atuara como gestor de contratos, a quem
competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato e de tudo dara ciéncia a
Administragéo.

15.2. A execugdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que
compreendam a mensuragao dos seguintes aspectos, quando for o caso:

a) os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de execugéo e da
qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados, em fungédo da quantidade e da formacgao profissional exigidas;

) aadequagao dos servigos prestados aos Planejamentos estabelecidos;

d) o cumprimento das demais obrigag6es decorrentes do Contrato; e

e) a satisfagdo do publico usuario.

15.3. Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execu¢do do Contrato e dos
respectivos servigos, bem como dirimir quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem no curso de sua
execucdo, determinando o que for necessario a regularizagéo das faltas, falhas, ou problemas observados,
conforme prevé o artigo 67, da Lei n° 8.666/1993, e ainda as seguintes obrigacoes:

15.3.1. Fiscalizag&o inicial (no momento em que a prestacéo de servicos € iniciada):

15.3.1.1. Elaborar planilha resumo de todo o Contrato Administrativo, contendo informagdes sobre os
funcionarios terceirizados que prestam servigos no 6rgao ou entidade, divididos por contrato, com os
seguintes dados: nome completo, numero de inscricdo no CPF, fungdo exercida, salario, adicionais,
gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio alimentag&o),
horario de trabalho, férias, licencas, faltas e ocorréncias.

15.3.1.2 Analisar, por amostragem, as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social -CTPS.

15.3.1.3 Conferir todas as anotagdes contidas na CTPS dos funcionérios, a fim de verificar se as
informagdes nelas inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela empresa e pelo empregado.

15.3.1.4 Observar, com especial atengéo, a data de inicio do contrato de trabalho, a fungao exercida, a
remuneragdo (corretamente discriminada em salario-base, adicionais e gratificacdes), além de outras
eventuais alteragdes dos contratos de trabalho.

15.3.1.5. Conferir se 0 numero de terceirizados por fungdo € compativel com as atividades previstas no
Contrato Administrativo.

15.3.1.6. Verificar se o salario recebido pelo funcionario, ndo é inferior ao previsto no Contrato
Administrativo e na Convenc&o Coletiva de Trabalho da categoria - CCT.

15.3.1.7. Consultar eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas (por
exemplo, se os funcionarios tém direito a auxilio alimentagao gratuito).
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15.3.1.8. Verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos funcionarios. Tais condigbes obrigam a
empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protec¢ao Individual - EPI.

15.3.1.9. No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte
documentagao, devidamente autenticada ou néo, desde que acompanhadas dos originais:

a) relacdo dos funcionarios, com nome completo, cargo ou fungéo, horéario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) CTPS dos funcionarios admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinadas pela CONTRATADA; e

C) exames médicos admissionais dos funcionarios da CONTRATADA que prestaréo os servigos;

d) Sempre que houver admiss@o de novos funcionarios pela CONTRATADA, os documentos elencados no
subitem 13.3.1.9, deverao ser apresentados.

15.3.2. Fiscalizagdao mensal (a ser feita antes do pagamento da nota fiscal):
15.3.2.1. Consultar a regularidade fiscal da empresa;
15.3.3. Fiscalizagao diaria:

15.3.3.1. Evitar ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes de servigos e
eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos funcionérios terceirizados devem ser dirigidas ao
Preposto.

15.3.3.2. Evitar toda e qualquer alteracdo na forma de prestagao do servigo, como a negociacao de folgas
ou a compensacao de jornada, uma vez que essa conduta é exclusiva do empregador.

15.3.3.3. Conferir por amostragem, diariamente, os funcionarios terceirizados que estdo prestando servigos
e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

15.3.4. Fiscalizagao por amostragem:

15.3.4.1. Solicitar, por amostragem, aos funcionarios, que verifiquem se as contribuicbes da previdéncia e
do FGTS estéo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes.

15.3.4.2. Solicitar, por amostragem, aos funcionarios terceirizados os extratos da conta do FGTS, devendo
0S mesmos ser entregues a fiscalizagao.

15.3.4.3. As solicitagdes contidas nos subitens 13.3.4.1 e 13.3.4.2, tém por objetivo fazer com que todos os
funcionarios tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano — sem que isso signifique que a analise
nao possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo empregado, garantindo assim o “efeito surpresa” e o
beneficio da expectativa do controle;

15.3.4.4. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pelo Fiscal, por
amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

d) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE, cdpia da
folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigcos, em que conste como tomadora a
CONTRATANTE, cépia(s) do(s) contracheque(s) assinado(s) pelo(s) empregado(s) relativo(s) a qualquer més

27




) g -
FUNDQQﬁO DE ENSINO
SUPERIOR DE GOIATUBA

da prestagédo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia(s) de recibo(s) de depdsito(s) bancario(s);

b) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale- transporte, vale alimentagao, entre outros) a
que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més
da prestagéo dos servigos e de qualquer empregado.

15.3.5. Fiscalizagao quando da extingao ou rescisao do Contrato:

15.3.5.1. A CONTRATADA devera entregar, até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo dos servicos
(extincdo ou rescisdo do Contrato), copias autenticadas ou ndo, desde que acompanhadas dos originais, dos
documentos abaixo relacionados:

a) termos de rescis@o dos contratos de trabalho dos prestadores de servigo, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referente as rescisdes contratuais;

C) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e

d) exames médicos demissionais dos funcionérios dispensados.

15.3.5.2. A CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada no subitem 13.3.5.1, no prazo de
30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

15.3.6. Providéncias em caso de indicios de irregularidade:

15.3.6.1. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigdes previdenciarias, o Fiscal
ou Gestor do Contrato oficiard ao Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil — RFB.

15.3.6.2. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento do FGTS, o Fiscal ou Gestor do Contrato
oficiara ao Ministério de Trabalho e Emprego.

15.4. A conformidade do material a ser utilizado na execucao dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da CONTRATADA que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o
estabelecido no Contrato, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso.

15.5. O Fiscal devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 67 da
Lei n° 8.666/93.

15.6. O Fiscal ou o Gestor do Contrato ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugédo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para
que esta promova a adequagao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites
de alteracdo dos valores contratuais previstos no §1° do artigo 65 da Lei n® 8.666/93.

17 Das Obrigacoes da Contratada

17.1 Executar os servicos conforme especificagcbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagéo dos funcionarios necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer
0s equipamentos de prote¢éo individual necessarios, previstos neste termo.

17.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes dos servigos, de acordo com o Codigo de Defesa
do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).
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17.3 O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagéo de, a critério da Administragéo, substituir,
reparar, COrrigir ou remover, as suas expensas servigos com avarias ou defeitos.

17.4 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto da presente
licitacao;

17.5 Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a realizagao
dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

17.6  Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo, qualificacao e regularidade fiscal exigidas na licitagéo;

17.7 Responsabilizar-se integralmente pela execugdo dos servigos contratados, nos termos da legislagao
vigente.

17.8  Cumprir fielmente as obrigagdes contratuais, de forma que os servigos sejam realizados com esmero
e perfeicao.

17.9 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizag&o por parte do servidor da contratante encarregado de
acompanhar a execugdo do contrato prestando todos os esclarecimentos que forem solicitados e atendendo
as reclamagdes formuladas.

17.10 Notificar a CONTRATANTE, por escrito, sobre todas as ocorréncias que possam a vir embaracar 0s
servigos contratados.

17.11 Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais que venham a ser causadas por seus
funcionarios ou Preposto @ CONTRATANTE ou a terceiros, desde que figue comprovada sua
responsabilidade, ndo excluindo ou reduzindo esta a fiscalizagdo ou o acompanhamento realizado pela
UNICERRADO/FESG- Fundagdo Ensino Superior de Goiatuba de acordo com o artigo 70, da Lei n°
8.666/1993.

17.12 Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo
de Referéncia ou na minuta de contrato;

17.13 Manter sede, filial ou escritorio em Goiatuba-GO com capacidade operacional para receber e
solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a
sele¢do, treinamento, admissdo e demissao dos funcionarios.

17.14 Caso a Contratada néo se situe em Goiatuba-GO, a instalagdo devera se dar em até 30 (trinta) dias
corridos, contados da data de assinatura do Contrato.

17.15 Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem nos
servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

17.16 Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

17.17 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos e, se for o caso, propor outros
métodos, técnicas e tecnologias que busquem aumentar a eficiéncia dos servicos de limpeza.
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17.18 Dotar os equipamentos elétricos de sistemas de protegao, de modo a evitar danos na rede elétrica,
sob pena de responsabilidade;

17.19 Implantar, de forma adequada, a planificagdo e execugao permanente dos servigos, de forma a obter
uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

17.20 Apresentar, por escrito, em até 10 (dez) dias Uteis contados do inicio dos servigos, e submeter a
aprovagdo da Fiscalizagdo do contrato, 0 modelo do Planejamento dos Servicos de Limpeza a ser
implementado pela Contratada, contendo: cronograma detalhado com indicagcdo do local com todas as
atividades previstas na forma da prestacdo dos servicos, o(s) dia(s) da realizacdo da(s) atividade(s), a
especificagdo dos horarios e a quantidade de servente(s) responsavel(is) por cada atividade.

17.21 Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugdo dos servigos;

17.22 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, as
normas de seguranga da CONTRATANTE;

17.23 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragéo, seja qual for, desde que praticada por seus
funcionarios quando da execugéo dos servigos objeto deste termo de referéncia;

17.24 Prestar esclarecimentos @ UNICERRADO/FESG- Fundagdo Ensino Superior de Goiatuba sobre
eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade
observada em fungéo da prestagéo dos servigos contratados.

17.25 Indicar, quando da assinatura do Contrato, mediante declaracdo em que devera constar o nome
completo, n° do CPF e da identidade, todos os meios de contato (telefone fixo, celular, e-mail, fax),
Preposto que tenha capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos previstos no instrumento
contratual, de acordo com o artigo 68 da Lei n® 8.666/1993, sem que isso implique acréscimo nos pregos
contratados.

17.26 O preposto, uma vez indicado e aceito pela CONTRATANTE, devera apresentar-se logo apés a
assinatura do Contrato, para tratar dos assuntos pertinentes a implantagédo e execugdo do mesmo.

17.27 Instruir ao seu Preposto quanto & necessidade de acatar as orientagdes UNICERRADO/FESG-
Fundagdo Ensino Superior de Goiatuba inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

17.28 Acompanhar a atuagao do Preposto para que comande, coordene e controle a execugédo dos servigos
contratados e mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela fiscalizagcdo do Contrato,
adotando as providéncias requeridas relativas a execugao dos servigos pelos funcionarios.

17.29 Disponibilizar numero de telefone mével que permita contato imediato entre a CONTRATANTE e o
Preposto da CONTRATADA de forma permanente.

17.30 Instruir seus funcionarios a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-0s a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar 8 CONTRATANTE toda
e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

17.31 Fornecer aos seus funcionarios, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apés a assinatura do Contrato,
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cracha de identificagdo, contendo foto recente, nome e fungéo visivel.

17.32 Fornecer uniformes e seus complementos aos seus funcionarios, conforme estabelecido no item 11
deste Termo e de acordo com o clima da regido e com o disposto na respectiva negocia¢do coletiva de
trabalho.

17.33 Os funcionarios que irdo efetuar cobertura deverdo estar devidamente uniformizados e portar cracha
de identificacdo.

17.34 Orientar o funcionario alocado no posto de trabalho a:

17.34.1 nao permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionérios, durante o horario
de trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida no posto;

17.34.2 apresentar-se devidamente asseado, uniformizado, portando o cracha de identificagdo em lugar
visivel e sempre dentro dos padroes de apresentagéo e higiene compativeis com o local de prestagdo dos
servigos.

17.35 Apresentar 8 CONTRATANTE, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagéo de
novo empregado na execugao do Contrato, relagédo nominal constando nome completo, enderego residencial,
telefone(s), CPF, PIS, fungdo e nivel de escolaridade dos funcionarios colocados a disposicdo da
CONTRATANTE, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia.

17.36 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, equipamentos de protecdo individual, uniformes
e insumos e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugéo do contrato;

17.37 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham vitimar os seus funcionarios em servigo,
cumprindo todas as obrigagcbes que as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurarem e demais
exigéncias para o exercicio das atividades.

17.38 Manter em seu quadro pessoal suficiente para garantir a continuidade da execugéo dos servicos
contratados, inclusive nas situacdes de férias, licencas, faltas ao servigo, demisséo e outros afastamentos,
admitindo-se a substituicao por funcionarios de experiéncia equivalente ou superior.

17.39 Remunerar o profissional substituto com o salério devido do profissional substituido, recolhendo-se 0s
encargos correspondentes previstos contratualmente.

17.40 Atender de imediato as solicitagbes quanto a substituicdes da mé&o de obra, entendida como
inadequada para a prestagéo dos servicos.

17.41 Impedir que os funcionarios que cometam faltas disciplinares, qualificadas de natureza grave, sejam
mantidos ou retornem as instalagdes da CONTRATANTE.

17.42 Controlar a frequéncia de ponto dos funcionarios e apresentar, quando solicitado, relatorios de
frequéncia.

17.43 Realizar treinamento periddico dos funcionarios incumbidos da execugéo das tarefas.

17.44 Instruir seus empregados, de acordo com as orientagdes fornecidas pela Contratante, informando-o
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das atribuicbes especificas de sua fungdo em que estiver alocado, inclusive quando houver substituigdes de
qualquer natureza;

17.45 Instruir seus empregados quanto a prevencéo de incéndios nas areas da Contratante;

17.46 Instruir seus empregados quanto as boas praticas de otimizagdo de recursos/reducdo de
desperdicios/menor poluicao.

17.47 Realizar reunides periédicas com 0s empregados, desde que sem interrupcdes dos servigos,
objetivando a discussao de problemas e ocorréncias nas dependéncias da CONTRATANTE;

17.48 Selecionar rigorosamente os funcionérios que irdo prestar os servigos, encaminhando pessoas
portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, em especial no tocante a

formacao, capacitacdo e escolaridades exigidas na legislagdo especifica, tendo nas fungdes funcionarios
legalmente registrados em suas carteiras de trabalho.

17.49 Apresentar, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, os comprovantes de pagamento de salarios e
beneficios dos funcionarios, de recolhimento dos encargos sociais e de regularidade junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego, conforme previsto no item 12.

17.50 Descumprir as obrigacdes trabalhistas ou a nédo manutengao das condigdes de habilitagdo podera dar
ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

17.51 Repor a auséncia do funcionario ou tomar outras providéncias para manter os mesmos resultados de
limpeza esperados.

17.52 Responsabilizar-se pela realizagao dos exames admissionais e periédicos anuais dos funcionérios.
17.53 Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer dispensa/substituicao de funcionérios.

17.54 Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios dos seus funcionarios
utilizados nos servigos contratados, via dep6sito bancério na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE, bem como recolher no prazo legal, os encargos
decorrentes da contratagdo dos mesmos, demonstrando as comprovagdes respectivas.

17.55 O periodo acima sera 0 mesmo para as coberturas de funcionarios.

17.56 O primeiro pagamento dos salérios citados podera ser proporcional ao periodo efetivamente
trabalhado.

17.57 Nao vincular o pagamento dos salérios e demais vantagens de seus funcionarios aos pagamentos
das faturas pela CONTRATANTE.

17.58 Apresentacéo de laudo técnico elaborado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho e, ou Médico do
Trabalho sob responsabilidade da contratada, para anélise de pagamento de adicional de insalubridade.

18. Das Obrigagbes da Contratada — Responsabilidade Socioambiental

18.1 Os servigos prestados pela CONTRATADA deverdo pautar-se, sempre, no uso racional de recursos e
equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos, bem como a
geracao excessiva de residuos;
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18.2 A CONTRATADA devera realizar, sem 6nus para a CONTRATANTE, treinamento periddico de seus
funcionarios sobre praticas de sustentabilidade no desempenho de suas atribuigdes, em especial sobre
reducao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e sobre a separa¢do adequada de residuos
reciclaveis;

18.3 A CONTRATADA devera autorizar a participagdo de seus funcionarios em eventos de capacitagéo
e sensibilizacdo promovidos pela CONTRATANTE;

18.4 Acondicionar adequadamente os residuos gerados e as embalagens dos produtos utilizados nas
atividades de limpeza e conservacao, para fins de disponibiliza¢do a coleta seletiva;

18.5 Verificar se ha vazamentos nas torneiras ou nos sifdes dos lavatérios e chuveiros;
18.6 Verificar se ha saboneteiras e toalheiros quebrados;

18.7 Realizar manutengdes periodicas nos aparelhos elétricos, extensoes, filtros, recipientes dos aspiradores
de pd e nas escovas das enceradeiras utilizados na execucgao dos servigos;

18.8 Utilizar, na lavagem de pisos, sempre que possivel, agua de reuso ou outras fontes (agua de chuva e
pocos), desde que certificada de ndo contaminagao por metais pesados ou agentes bacteriologicos, minas
outros;

18.9 Usar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as
classificagOes e especificagdes determinadas pela ANVISA;

18.10Fornecer aos funcionarios os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execugao
de servigos; Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

18.11Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos s6lidos.

19. Das Obrigag6es da Contratante

19.1 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigagdes dentro
dos prazos e condigdes estabelecidas no Contrato.

19.2 Indicar as areas onde 0s servigos serdo executados.

19.3 Relacionar as dependéncias das instalagdes fisicas, bem como, os bens de sua propriedade que serdo
disponibilizados para a execugdo dos servigos, quando for o caso, com a indicagdo do estado de
conservagao.

19.4 Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos.

19.5 Exercer a fiscalizagao dos servigos por intermédio de servidores especialmente designados para esse
fim, na forma prevista na Lei n° 8.666/93, procedendo ao atesto das respectivas notas fiscais, com as
ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias.

19.6 Rejeitar os servicos executados pela CONTRATADA em desacordo com as clausulas contratuais,
exigindo sua correcdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspensao do Contrato,
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ressalvados os casos devidamente justificados e aceito pela UNICERRADO/FESG- Fundagédo Ensino
Superior de Goiatuba;

19.7 Permitir o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA as dependéncias da CONTRATANTE, para
a prestacao do servico.

19.8 Solicitar o afastamento e/ou substitui¢cdo de qualquer empregado ou Preposto da CONTRATADA que
nao merega confianga no trato dos servigos, que dificulte a supervisdo e fiscalizacdo e que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicbes que lhe foram designadas. O afastamento
deve ser feito no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitagéo.

19.9 Na&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

19.9.1 exercer o poder de mando sobre os funcionarios da CONTRATADA, devendo reportar-se somente
aos Prepostos ou Responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagédo previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao Usuario;

19.9.2 direcionar a contratagé@o de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

19.9.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagéo a fungao especifica
para a qual o trabalhador foi contratado;

19.9.4 considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do proprio érgéo ou
entidade responsavel pela contratagao, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

19.10 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos funcionarios da
CONTRATADA ou por seus Prepostos.

19.11 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso da prestagdo do
servico, determinando o que for necessario a sua regularizagao.

19.12 Exigir os documentos previstos no item 12 deste Termo de Referéncia, relativos a fiscalizagdo do
contrato.

19.13 Efetuar o pagamento dos servigos prestados nas condicdes estabelecidas no Contrato.

19.14 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

19.15 Fornecer Atestados de Capacidade Técnica, quando solicitados, desde que atendidas as obrigacdes
contratuais.

19.16 Comunicar ao Ministério da Previdéncia Social, a Receita do Brasil e 0o Ministério do Trabalho e
Emprego, qualquer irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias.

20. Do Instrumento de Medigao de Resultado - IMR

20.1 O instrumento de medicdo de resultado visa estabelecer critérios de afericdo de resultados da
contratagdo, definindo, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, 0s
niveis esperados de qualidade da prestacdo do servigo e respectivas adequagbes de pagamento desta
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contratagdo.

20.2. E requisito basico que a CONTRATADA cumpra e respeite as obrigacGes trabalhistas conforme Lei
vigente.

21. DaMetodologia de Avaliagao dos Servigos

20.1. A CONTRATANTE utilizara formulario proprio como meio de analise, conforme Instrumento de Medicdo
de Resultados (IMR), em consonancia com as diretrizes da IN'MPOG n° 05/2017, para definir e padronizar a
avaliacdo da qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA.

20.2 O IMR vinculara o pagamento dos servigos aos resultados alcangados em complemento & mensuragao
dos servicos efetivamente prestados. As adequacdes de pagamento originadas de insuficiéncia de resultados
nao devem ser interpretadas como penalidades ou multas.

20.3. O procedimento de avaliagdo dos servigos sera realizado periodicamente pela fiscalizagéo do Contrato,
com base em pontuagbes atribuidas a cada item conforme especificagbes constantes neste Termo de
Referéncia, gerando relatorios mensais de prestacédo de servigos executados.

20.4. A avaliagdo corresponde a atribuigdo, no formulario de avaliagdo da qualidade dos servigos, dos

conceitos de “muito bom”, “bom”, “regular” e “péssimo”, equivalente aos valores 3, 2, 1 e 0 para cada item
avaliado e as respectivas justificativas, se necessario.

20.5. Serdo dez mddulos distintos a serem avaliados, cada um com seu respectivo peso no computo geral,
formando a pontuagéo final que seréa aplicada na faixa de tolerancia:

MODULOS PESO DA AVALIAGAO PONTUAGAO MAXIMA
1e2 1 6
3a8 2 36
9¢10 3 18
RESULTADO MAXIMO DA AVALIAGAO 60

20.6 As adequacdes nos pagamentos estardo limitadas a seguinte faixa de tolerancia:

FAIXA DE PERCENTUAL OBTIDA PERCENTUAL DE DESCONTO
90,01% a 100% 0%
80,01% a 90% 2%
68,01% a 80% 3%
50,01% a 68% 5%
30% a 50% 10%

20.7 .A pontuagdo méaxima sera de 60 pontos.
20.8. Os servigos serdo considerados insatisfatorios abaixo de 68.01%.

20.9. O primeiro més de contrato sera objeto apenas de notificagdo, de modo a permitir o ajuste e
aperfeicoamento da qualidade do servigo pela contratada.

20.10.A empresa podera apresentar justificativa para a prestagao dos servigos abaixo do nivel de satisfagéo,
que podera ser aceita pela CONTRATANTE, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
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resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.
20.11.Havera resciséo contratual nas seguintes condi¢oes:

20.11.1. Avaliagdo GERAL inferior a 50% por trés vezes durante a vigéncia inicial do Contrato ou nos
ultimos 12 meses, se houver prorrogagéo.

20.11.2. Avaliacdo GERAL inferior a 68,01% por trés meses consecutivos.

20.11.3. Avaliagdo em uma mesma LOCALIDADE inferior a 68,01% por trés vezes em um periodo de 12
meses.

20.11.4. Avaliagdo em um mesmo MODULO com pontos simples < 1 por trés vezes em um periodo de 12
meses.

20.11.5. Avaliagdo UNICA abaixo de 30%.
21. Das Planilhas de Composigao dos Custos e Formagao dos Precos

21.1. A planilha de custos e formagéo de pregos visa identificar os elementos e os componentes da proposta
de pregos da Empresa, possibilitando a verificagdo da exequibilidade da proposta, bem como servir de base
para manutengdo do equilibrio econdémico-financeiro do Contrato a ser celebrado.

21.2. Alicitante devera elaborar planilha de custos e formagéo de pregos.

21.3. Cada licitante pode elaborar sua prépria planilha, desde que dela constem todos os custos e esteja
em consonancia com este termo.

21.4. Alicitante podera efetuar as adaptagdes que julgar necessarias na planilha.

21.5. Nos pregos propostos deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, contribuicbes sociais e
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas,
lucro e demais insumos necessarios a sua composigao.

21.6. Os custos referentes aos equipamentos/utensilios constardo como item especifico da planilha de
composicao dos custos e formagéo de precos e nas memorias de calculos.

21.7. As planilhas deverao ser elaboradas por categoria e por preco mensal/m2 do servigo. 21.8.Juntamente

com a proposta deverdo ser apresentadas memarias de calculo detalhada

que contenha a metodologia e as férmulas adotadas pela licitante para obtengéo dos valores propostos para
0s encargos e demais componentes da planilha de composigao de custos e formagdo de pregos do posto de
trabalho envolvido na contratagéo.

21.9. Os salérios dos funcionarios, bem como os demais beneficios das categorias (vale- refeicdo e outros
concedidos), ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos nas convengdes coletivas de trabalho dos
sindicatos aos quais as empresas e o0s funcionarios estejam vinculados.

21.10.Quando a lei, 0 normativo ou a convencgao coletiva de trabalho indicados neste Termo de Referéncia
forem silentes a respeito da concessao do vale alimentagao, assisténcia médica e odontolégica e outros, ou
mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo insergéo na proposta de valor referente
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a esses beneficios, a licitante devera apresentar os documentos comprobatérios/memérias de calculo que
serviram de base para a definicdo desses valores em sua planilha.

21.11. Nao ha estimativa de horas extras para quaisquer dos cargos previstos neste Termo de Referéncia.

21.12. Deverdo ser observados os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e
especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagao vigentes relativos ao recolhimento
dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagao, FGTS,
Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros).

21.13. Concluida a fase de lances do Pregdo Presencial, a Empresa classificada em 1° lugar devera
apresentar, para fins de aceitagdo de sua proposta, planilhas de custos e formagao de precos ajustadas ao
valor do lance vencedor.

21.14. O ajuste da proposta ndo podera implicar no aumento do seu valor global.

21.15. Por ocasido da anélise das planilhas apresentadas, a UNICERRADO/FESG- Fundagao Ensino
Superior de Goiatuba podera solicitar a licitante a apresentacéo de informagdes/esclarecimentos, documentos
e/ou quaisquer outros elementos tidos como necessarios para certificagdo dos pre¢os componentes das
planilhas.

21.16. Havendo indicios de inexequibilidade da proposta, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderéa ser efetuada diligéncia, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n°® 8.666/93, para efeito
de comprovacgao de sua exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

a) Questionamentos juntoao  proponente para aapresentacdo de justificativas e comprovagdes em
relagao aos custos com indicios de inexequibilidade;

b) Verificagdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas em dissidios
coletivos de trabalho;

c¢) Levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego e junto ao Ministério da
Previdéncia Social;

d) Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

e) Pesquisas em drgéos publicos ou empresas privadas;

f) Verificagdo de outros Contratos que o proponente mantenha com a Administragdo ou com a iniciativa
privada;

g) Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgdos de pesquisa;

h) Estudos setoriais;

i) Consultas as Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

j) Analise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condi¢des excepcionalmente favoraveis que o proponente
disponha para a prestagéo dos servigos;

k) Considerando o teor do Acdérddo TCU n° 298/2011 - Plenario, podera adotar procedimentos
complementares, mediante diligéncia, tais como solicitagdo de demonstrativos contébeis e/ou outros
documentos que julgue necessarios, a fim de ratificar o atendimento, pelas licitantes, as exigéncias da LC n°
123/2006 e do Decreto 6.204/2007; e

I) Demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

21.17. Alicitante, se contratada, arcara com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.
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22. DaQualificagdo Técnica

No momento da habilitagdo as empresas licitantes que pretendam participantes do certame deveréo
apresentar:

22.1. Comprovante(s) de experiéncia minima de 2 (dois) anos no mercado de limpeza predial em
edificacdo(6es) com area interna de pelo menos 5.000 m?, mediante atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

A area minima exigida equivale a menos de 50% da area fisica interna a ser limpa por meio desta licitagao
nos prédios da UNICERRADO/FESG- Fundagéo Ensino Superior de Goiatuba. Esse parametro foi definido
para determinar a compatibilidade de quantidade de objeto. O TCU considera aceitavel a previsdo de 50%
dos quantitativos a serem executados como critério de qualificagao técnico- operacional (vide, por exemplo,
Acordaos 1214/2013, 2939/2010, 1202/2010, 2462/2007 e 492/2006, todos do plenario).

22.1.1. Além de atender aos limites definidos pela jurisprudéncia, a exigéncia de quantitativo minimo tem por
objetivo representar o porte e complexidade dos servigos licitados, que demandam do futuro contratado
estrutura organizacional e experiéncia em edificagdes de porte semelhante, requerendo, pois, conhecimento e
experiéncia suficientes, para lidar com um conjunto de ambientes diversificado, diversificadas tarefas de
limpeza, coordenagao de equipe, cumprimento de cronograma de atividades.

22.1.2. Ao exigir, simultaneamente, comprovagdo de tempo de prestagdo de servico e de area a ser
executada, objetiva-se garantir a sele¢éo de empresa estabelecida no mercado, com experiéncia de mais de
dois anos, em atendimento a servicos com dimensdes compativeis com as que serdo executadas nos
diversos orgdos da UNICERRADO/FESG- Fundagéo Ensino Superior de Goiatuba, ou seja, em condigdes
reais de assumir 0s servigos a serem contratados, com seguranca e eficiéncia adequadas.

22.1.3. Exigéncia muito similar ocorreu no Pregéo Eletronico n® 48/2010, promovido pelo TCU para
contratagdo de manutengdo predial. O tribunal de Contas julgou o caso no Acérddo 2939/2010- P,
entendendo que é plenamente aceitavel esse tipo de critério de habilitagdo quando estdo presentes os
elementos que demonstrem a complexidade do objeto a ser contratado, como é o caso nesta licitagéo.

22.1.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

22.1.5. Para a comprovagao da experiéncia minima de 2 (dois) anos, sera aceito o somatério de atestados de
periodos diferentes (Acérddo TCU n° 463/2015-P).

22.1.6. Para a comprovagéo da limpeza em pelo menos 5.000 m? de area interna, seré aceito o somatorio de
atestados de periodos concomitantes (Acordao TCU n°® 463/2015-P).

22.1.7. Os atestados devem comprovar que durante todo o periodo minimo de 2 (dois) anos, o licitante
executou limpeza em pelo menos 5.000 m? de area interna.

22.1.8. O licitante devera apresentar documentagdo que comprove a legitimidade dos atestados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagéo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos.

23. Vistoria

23.1. Para o correto dimensionamento e elaboragao de sua proposta, o licitante PODERA realizar vistoria
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nas instalacdes dos locais de execugao dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 08:00 as 10:00 e das 13:30 as 16:30, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (64) 3495 8108. Diretoria Administrativa

23.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagéo do Edital, estendendo-se até o
dia util anterior @ data prevista para abertura da sessdo publica. Para a vistoria, o licitante, ou 0 seu
representante, devera estar devidamente identificado.

23.2.1. Entende-se por estar devidamente identificado, o representante que possuir procura¢do com firma
reconhecida em cartorio dando-lhe poderes para representar a empresa na vistoria.

23.3. A empresa licitante devera apresentar, como parte da documentagdo exigida para habilitagao
Declaragéo indicando conhecimento de todas as informagdes, peculiaridades e das condigdes locais para fins
de cumprimento das obrigagdes relativas ao objeto licitado, ndo recaindo para a Administragdo qualquer
responsabilidade por eventual prejuizo. Todos o0s custos associados as visitas € a inspegdo seréo de inteira
responsabilidade do licitante.

24.  Das Infragoes e Sancoes Aplicaveis

Aplica-se o previsto na Lei 8.666/93, com observancia do disposto no edital e na minuta do contrato.
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

A empresa devidamente  cadastrada sob o CNPJ  de
n°. com sede a
Rua: Bairro: Cidade UF: . vem por
intermédio de seu representante legal, portador da Carteira da Identidade n° , 0rgéo expedidor

, inscrito no CPF sob o n° , em atencao ao art. 4°, inciso VII, da Lei

10.520/02, DECLARA que CUMPRE PLENAMENTE OS REQUISITOS DE HABILITAGAO exigidos no Edital
da licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N°. 013/2023,
instaurado pela FUNDAGAO DE ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA.

Ressalva: desejo usufruir da prerrogativa do art. 43, 47 e 48 da Lei complementar 147/2014.

: de de
(local) (dia) (més) (ano)

(assinatura do representante legal)
(nome do representante legal da empresa proponente)
Carimbo do CNPJ

Obs.: Esta declaragao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada
pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es) devidamente habilitado(s).

Obs: Este documento devera ser entreque fora dos envelopes, no momento do Credenciamento.
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AO ART. 7° DA CONSTITUIGAO FEDERAL

A empresa devidamente  cadastrada sob o CNPJ de
n° com sede na Rua:

Bairro: ,  Cidade: , UF: ,
vem, por intermédio de seu representante legal, portador da Carteira de Identidade
n° 6rgédo  expedidor , inscrito no CPF sob o
n° , em atencg@o ao art. 4°, inciso VII, da Lei 10.520/02, DECLARA, sob as

penas da Lei, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei n® 8.666/93, acrescido pela Lei n° 9.854 de
27 de outubro de 1999, que ndo emprega MENOR DE DEZOITO ANOS em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

, de de
(local) (dia) (més) (ano)

(assinatura do representante legal)
(nome do representante legal da empresa proponente)
Carimbo do CNPJ

Obs.: Esta declaragao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada
pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es) devidamente habilitado(s) e juntado ao
envelope de Habilitagao.
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A empresa devidamente  cadastrada sob o CNPJ de
n° com sede na Rua:

Bairro: ,  Cidade: , UF: ,
vem, por intermédio de seu representante legal, portador da Carteira de Identidade
n° , Orgdo expedidor , inscrito no CPF sob o
n° , em atencg@o ao art. 4°, inciso VII, da Lei 10.520/02, DECLARA, sob as

penas da Lei, que até a presente data INEXISTEM FATOS IMPEDITIVOS a sua habilitagdo, em atendimento
a participacdo da licitacdo instaurada pela FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA, na
modalidade PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS n° 013/2023, ficando ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncia de fato impeditiva posterior.

: de de
(local) (dia) (més) (ano)

(assinatura do representante legal)
(nome do representante legal da empresa proponente)
Carimbo do CNPJ

Obs.: Esta declaragdo devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada
pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es) devidamente habilitado(s) e juntado ao
envelope de Habilitagao.
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A empresa devidamente  cadastrada sob o CNPJ de
n° com sede na Rua:

Bairro: ,  Cidade: , UF: ,
vem, por intermédio de seu representante legal, portador da Carteira de Identidade
n° , Orgdo expedidor , inscrito no CPF sob o
n° , em atengao ao art. 4°, inciso VII, da Lei 10.520/02, DECLARA, sob as
penas da Lei, que € inscrita como (MICROEMPRESA OU EMPRESA DE

PEQUENO PORTE), que cumpre os requisitos legais para efeito de qualificagdo como ME OU EPP e que néo
se enquadra em nenhuma das hipéteses elencadas no art. 3° da Lei Complementar 123/2006, estando apta a
usufruir dos direitos de que tratam os artigos 42 a 45 da mencionada Lei, ndo havendo fato superveniente
impeditivo no presente certame.

, de de
(local) (dia) (més) (ano)

(assinatura do representante legal)
(nome do representante legal da empresa proponente)
Carimbo do CNPJ

Obs.: Esta declaragao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada
pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es) devidamente habilitado(s).

Obs: Este documento devera ser entreque fora dos envelopes, no momento do Credenciamento.
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ANEXO VI
CREDENCIAMENTO

A empresa devidamente  cadastrada sob o CNPJ de
n° com sede na Rua:

Bairro: ,  Cidade: , UF: ,
vem, por intermédio de seu representante legal, portador da Carteira de Identidade
n° , Orgdo expedidor , inscrito no CPF sob o
n° credenciar o (a) Sr.(a) portador
da Carteira de Identidade n° , 6rgao expedidor ,
inscrito no CPF , para participar da licitagdo instaurada pela FUNDACAO DE

ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA, na modalidade PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PRECOS n°. 013/2023, com sistema de julgamento menor prego por item, cujo objeto € o Registro de Precos
de . O representante legal da
empresa abaixo assinada DECLARA também que o credenciado tem plenos poderes para pronunciar em
nome da empresa no referido PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS, bem como formular
lances verbais, interpor ou desistir de recursos, em fim, praticar todos os atos inerentes ao certame, inclusive
assinar o contrato ou Ata de Registro de Pregos oriundo desta licitagéo.

, de de
(local) (dia) (més) (ano)

(assinatura do representante legal)
(nome do representante legal da empresa proponente)
Carimbo do CNPJ

Obs.: Esta declaragao devera ser preenchida em papel timbrado da empresa proponente e assinada
pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is) e/ou procurador(es) devidamente habilitado(s).

Obs: Este documento devera ser entreque fora dos envelopes, no momento do Credenciamento.
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ANEXO VI
MODELO PROPOSTA DE PREGCOS

1. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE:

Razéo Social:

CNPJ:

Inscrigdo Estadual:

Endereco:

Telefone:

Banco, Agéncia e n° conta bancaria para pagamento:
Representante:

Cargo:

Carteira de identidade e n° CPF:

A FUNPAQAO DE ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA
PREGAO PRESENCIAL 013/2023 - REGISTRO DE PREGCOS 011/2023

Prezados Senhores,

Apresentamos e submetermos a apreciagé@o de Vossas Senhorias nossa proposta de precos para a Futura e
eventual contratacao de empresa especializada em prestacao de servigos de limpeza e conservagao
predial, compreendendo o fornecimento de EPI's adequados a execugdo dos trabalhos nas
dependéncias dos iméveis que sediam os diversos departamentos da FESG/UNICERRADO, conforme
0s itens abaixo:

ITEM | UND | QTD DESCRIGAO DO SERVICO VALORES
UNITARIO | TOTAL

1. Condig6es Gerais
1.1 - A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatério que rege a presente licitagao.
1.2 - A presente proposta tera validade de 60 (sessenta) dias, a partir da data de abertura do pregéo.
1.3 - Os valores dos Itens e total da proposta, de acordo com os pregos praticados no mercado, conforme
estabelece o art. 43, inciso IV, da Lei n° 8.666/93, em algarismo, expresso em moeda corrente nacional (R$).
1.4 - Nos pregos acima propostos estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais € trabalhistas incidentes, taxa de administragéo, previséo de lucro, seguro, frete e
outros necessarios ao cumprimento integral da prestagéo de servigo.
1.5 - Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos a prestar 0s servigos no prazo e
condigdes estipuladas no Termo de Referéncia deste Edital.
1.6 - Nome do Banco, o cédigo da agéncia e o nimero da conta corrente da empresa, para efeito de
pagamento.
, de de
(local) (dia) (més) (ano)

(assinatura do representante legal)
(nome do representante legal da empresa proponente)
Carimbo do CNPJ

OBS: FAVOR VERIFICAR AS EXIGENCIAS DO EDITAL, ASSIM COMO AS ESPECIFICACAO CONTIDAS
NO TERMO DE REFERENCIA.

APRESENTAR PROPOSTA EM MEIO ELETRONICO SEJA ELE EM PEN DRIVE, CONFORME MODELO
ELETORNICO FORNECIDO PELA EQUIPE DE PREGAO.
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ANEXO VIiI

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N° 013/2023
ATA DE REGISTRO n° 011/2023

Ata de registro de | Futura e eventual contratagao de empresa especializada em prestagao de
preco, para: servicos de limpeza e conservagao predial, compreendendo o
fornecimento de EPI's adequados a execugao dos trabalhos nas
dependéncias dos iméveis que sediam os diversos departamentos da

FESG/UNICERRADO.
Processo N°: 2023021564
Validade: 12(doze) meses
Aos ___ dias do més de do ano de 2023, na Fundagdo de Ensino Superior de Goiatuba,

reuniram-se na sala DE LICITAGOES, situada @ RODO GO 320 — KM 01 — JARDIM SANTA PAULA-
GOIATUBA- GO, CEP: 75.600-000 Fone: (64) 3495-8108, inscrito no CNPJ sob o n° 01.494.665/0001-61,
representado pela Pregoeira, Sré, , € 0s membros da Equipe de Apoio
designados pelo Decreto n° , de

, com base na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e Decreto Federal n° 7.892 de 23 de
janeiro de 2013 em face das propostas vencedoras apresentadas no Pregéo Presencial n° -----/2023, cuja ata
e demais atos foram homologados pela autoridade administrativa, exarado no presente processo, RE SO L
V E lavrar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, conforme as clausulas seguintes:

CONTRATADOS:

EMPRESA

CNPJ:

Enderego:

Fone:

Email:

REPRESENTANTE LEGAL:
NOME:

CPF:

1-DO OBJETO

Futura e eventual contratacdo de empresa especializada em prestagdao de servicos de limpeza e
conservagao predial, compreendendo o fornecimento de EPI's adequados a execugao dos trabalhos
nas dependéncias dos imdveis que sediam os diversos departamentos da FESG/UNICERRADO,
conforme especificagdes e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo |, deste Edital do
Pregao Presencial n° 013/2023 e proposta da licitante vencedora, todos partes integrantes deste instrumento,
como se nele transcritos estivessem.

FORNECEDOR:

Razao Social:

CNPJ:

ITEM | UND | QTD | DESCRIGAO DO SERVIGO UNITARIO | TOTAL
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2 - DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

A presente Ata de Registro de Precos tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data da sua assinatura.
Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, a FUNDAGAO DE ENSINO SUPERIOR DE
GOIATUBA nao sera obrigada a firmar as aquisigdes que dele poderdo advir, sendo assegurada ao
beneficiario do registro a preferéncia ao cumprimento do objeto em igualdade de condigdes.

1 -DO PRAZO

A CONTRATADA devera iniciar os servicos em até 48 (quarenta e oito) horas, contados a partir da Ordem de
servico por meio de solicitagbes por escrito.

4 - DO CONTROLE E DAS ALTERAGOES DE PREGOS

Durante a vigéncia da Ata, os precos registrados serdo fixos e irreajustaveis, exceto nas hipdteses
devidamente comprovadas, de ocorréncia de situagdo prevista na alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei n°
8.666/93 ou de reducao dos pregos praticados no mercado.

Mesmo comprovada a ocorréncia de situagdo prevista na alinea “d” do inciso Il do art. 65 da Lei 8.666/93, a
Administragéo, se julgar conveniente, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatdrio.

Comprovada a redugéo dos precos praticados no mercado, nas mesmas condigdes do registro, e definidos o
novo preco maximo a ser pago pela Administragéo, o proponente registrado seré convocado pela Secretaria
da Administracao para alteragcédo, aditamento, do prego da Ata.

5- DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Em observacdo as recomendacdes do Tribunal de Contas da Unido, a autorizacdo de adesdo de outros
6rgéos e entidades a presente Ata de Registro de Precos, ocorrera mediante as seguintes condigoes:

a) Anuéncia formal do 6rgao gerenciador;

b) Autorizagéo de adesdo somente ocorrera até 50% dos itens registrados em Ata;

c) Os odrgaos autorizados (“carona”) ndo poderdo adequar o objeto pretendido & Ata, alterando
especificagdes, caracteristicas, periodicidade, frequéncia na execugéo, prazos de recebimento, quantitativos,
métodos, etc... por minimas que possam parecer, para sanear suas necessidades; e

d) Em caso de autorizacdo de “Adesdo”, o Orgdo Gerenciador disponibilizara copia do edital da Ata, e da
proposta da licitante.

6 - DAS ATRIBUIGOES/OBRIGAGOES DA FESG

Cabera a FESG a pratica de todos os atos de controle e administragdo do SRP, e ainda:

a) Realizar os procedimentos de assinatura da Ata e o encaminhamento de sua cdpia aos demais 6rgéos
participantes;

b) Providenciar a indicagéo, sempre que solicitado, dos fornecedores, para atendimento as necessidades da
Administracdo, obedecendo a ordem de classificacdo e os quantitativos de contratagdo definidos pelos
participantes do Processo;

c) Conduzir os procedimentos relativos a eventuais atualizagdes dos pregos registrados e a aplicagéo de
penalidades por descumprimento do pactuado na Ata de Registros de Pregos;

d) Verificar a regularidade dos recolhimentos dos encargos sociais e trabalhista antes de cada pagamento;

e) Efetuar o pagamento na forma e no prazo convencionados nesta Ata;

f) Aplicar as sangdes regulamentares e contratuais se necessario;

g) Prestar as informaces e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela licitante vencedora;
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h) Comunicar a licitante vencedora eventuais irregularidades observadas na execugéo dos itens para adogao
das providéncias saneadoras.

i) Fiscalizar a execug&o dos itens, podendo sustar, recusar, solicitar fazer ou desfazer qualquer material que
nao esteja de acordo com as condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

7 - DAS ATRIBUIGOES/OBRIGAGOES DA FESG
Cabera FESG indicar o gestor da ata, ao qual, além das atribuicbes previstas no art. 67 da Lei 8.666/93,
competem:

a) Promover consulta prévia, junto a FESG, quando a necessidade de contratacéo, a fim de obter a indicagao
do fornecedor, os respectivos quantitativos e valores a serem praticados, encaminhando, posteriormente, as
informagdes sobre a contratagao efetivamente realizada;

b) Assegurar-se, quando o uso da Ata de Registro de Precos, que a contratagao a ser procedida atenda aos
seus interesses, sobretudo quanto aos valores praticados, informando a Secretaria de Administragdo eventual
desvantagem, quanto a sua utilizag&o;

c) Zelar, ap6s receber a indicagéo do fornecedor, pelos demais atos relativos ao cumprimento, pelo mesmo,
das obrigagbes assumidas, e também, em coordenagdo com o 6rgdo gerenciador, pela aplicagdo de
eventuais penalidades decorrentes do descumprimento das obrigagdes assumidas;

d) Informar a Secretaria da Administragao, quando de sua ocorréncia, a recusa do fornecedor em atender as
condigdes estabelecidas no Edital, firmadas na Ata de Registro de Pregos, as divergéncias relativas a
prestacéo de servigo e a recusa do mesmo, se for o caso, em receber a nota de empenho;

e) A Secretaria Municipal participante do Registro de Pregos devera, quando da necessidade de contratagao,
recorrerem ao Orgdo gerenciador da Ata de Registro de Pregos, para que este proceda a indicagdo do
fornecedor e respectivos pregos a serem praticados;

f) Proceder ao ato de recebimento dos materiais, podendo sustar, recusar, solicitar fazer ou desfazer
qualquer execucdo que nao esteja de acordo com as condigdes e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, bem como efetuar os pagamentos na forma e nos prazos estabelecidos.

8 - DAS OBRIGAGOES DAS EMPRESAS
Constituem obrigagdes das empresas:

a) Dar cumprimento integral ao estabelecido no Termo de Referéncia, Edital do Pregao Presencial n°®
013/2023 e a sua proposta e nesta Ata;

b) Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas a esse processo
licitatorio e respectiva Ata de Registro de Pregos, originariamente ou vinculados por prevengao, conexao ou
continéncia.

c) A inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos estabelecidos na Condi¢do anterior, ndo
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracdo, nem podera onerar o objeto desta
Licitagdo, razao pela qual a licitante vencedora renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade,
ativa ou passiva, com o Municipio de Goiatuba de Goias.

d) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utiliza¢do do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

e) Manter sob sigilo, ndo divulgando dados, informagdes, documentos e processos aos quais tiver acesso em
decorréncia da execugéo do objeto.

f)  Cumprir os prazos estabelecidos para as atividades definidas no contrato.

g) Nao subcontratar o fornecimento dos materiais contratados.

h) Cumprir todas as leis federais, estaduais e municipais pertinentes e vigentes durante a execugdo do
contrato, sendo a CONTRATADA, a Unica responsavel por prejuizos decorrentes de infragdes a que houver
dado causa.

) Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto da presente licitagéo;
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j) Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagao;

k) Néao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagcdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada, exceto nas condigbes autorizadas no Termo de
Referéncia ou na minuta da Ata de Registro de Pregos;

[) Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer outras que
incidam ou venham a incidir na execugao da Ata de Registro de Precos.

m) A licitante vencedora devera substituir, as suas expensas, imediatamente, apés notificagdo formal, os
materiais oferecidos em desacordo com as especificagdes deste edital e seus anexos e com a respectiva
proposta, ou que apresente vicio de qualidade.

n) A licitante vencedora devera, quando da emisséo da nota fiscal, emiti-las separadamente, com a indicagao
do 6rgao atendido e todos os materiais que foram entregues.

o) A licitante vencedora devera fornecer materiais que estejam rigorosamente nos padrées minimos
requisitados, conforme termo de referéncia.

p) A licitante vencedora ficara obrigada a corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto desta
licitagdo em que se verificarem vicios ou incorregdes resultantes dos materiais fornecidos.

8 -DOPAGAMENTO

O pagamento sera realizado mensalmente, e devera ser efetuado mediante apresentagao de nota fiscal
e composigao de pregos até o dia 5° dia do més subsequente.

O pagamento somente sera efetuado apos o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela Contratada.

O “atesto” fica condicionado a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
Contratada e do regular cumprimento das obrigacdes assumidas.

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4 apés a
comprovagao da regulariza¢do da situagao, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

Antes do pagamento, a Contratante verificara a regularidade da Contratada, especialmente quanto a
regularidade fiscal e trabalhista, sendo condi¢do para o pagamento.

Quando do pagamento, seréa efetuada a retengéo tributéria prevista na legislagao aplicavel.

10 - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

A conformidade do objeto, a ser prestado devera ser verificada conjuntamente com o documento da
proponente que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido no processo,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas.

A presenga da fiscalizagdo néo elide e nem diminui a responsabilidade da contratada.

11 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Homologado o resultado da licitagao, sera celebrada a Ata de Registro de Precgos, que firmara o compromisso
para a eventual e futura contratagdo entre as partes;

A licitante que, convocada dentro do prazo estabelecido no edital, ndo assinar a Ata de Registro de Precos,
deixar de prestar o servigo ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execugéo do objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao da Ata de Registro de Pregos,
comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal sujeitara as seguintes penalidades:

Multa penalidade de 2% (dois por cento) sobre o valor total de sua proposta;

Multa moratéria de 1% (um por cento) sobre o valor global estimado da proposta, para cada dia de atraso,
observado o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis.
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Suspenséo de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com o MUNICIPIO pelo prazo de 02
(dois) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, sem prejuizo das multas
previstas no Edital e Ata de Registro de Pregos.

Em caso de atraso na prestagédo do servigo do objeto desta licitagao, podera ser aplicada a Contratada multa
moratoria de valor equivalente a até 1% (um por cento) sobre o valor total do material, por dia util excedente.
Se a CONTRATADA néo recolher o valor da multa que porventura lhe for aplicada, dentro de 5 (cinco) dias
uteis a contar da data intimacao sera entdo acrescido 0s juros moratérios de 1% (um por cento) ao més.

12 - DOS CASOS OMISSOS

A execucdo deste contrato, bem assim os casos nele omissos, regulam-se pelas clausulas contratuais e pelos
preceitos de direito publico, aplicando sé-lhes, supletivamente, os principios de teoria geral dos contratos e as
disposicoes de direito privado, na forma do artigo 54 da Lei n°® 8.666/93.

13 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da aquisicdo objeto desta Ata correrdo a conta dos recursos consignados no
Orcamento Geral para o exercicio de 2023, cujo programa de trabalho e elemento de despesa especifico
constara da respectiva nota de empenho.

14 - DO FORO
E competente o Foro da Comarca de Goiatuba-Go, para dirimir quaisquer questdes decorrentes da utilizagao
da presente Ata de Registro de Pregos.

E por estarem justas e compromissadas, as partes assinam a presente Ata para todos os fins de direito, na
presenca das duas testemunhas abaixo:

Goiatuba-GO, _ de de 2023.
Presidente da FESG
Empresa Registrada
Testemunhas:
Nome CPF n° Nome CPF n°
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ANEXO IX

MINUTA DO CONTRATO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 013/2023
DO PREGAO PRESENCIAL N° 011/2023

CONTRATO

“Termo de contrato de Futura e eventual contratagao de
empresa especializada em prestagdo de servicos de
limpeza e conservagao predial, compreendendo o
fornecimento de EPI's adequados a execucdo dos
trabalhos nas dependéncias dos imdveis que sediam os
diversos departamentos da FESG/UNICERRADO e a

EMPRESA: ” na forma abaixo.

CONTRATO N° 12023
De um lado O ===sssmmmemennn , com sede e foro em ------ , Goias, localizado & ------- R Centro, inscrito no
C.N.P.J./MF sob 0 n® ---------nmm--- , neste ato representado pelo , Sr. | ==mmn ===
---, portadora da Carteira de Identidade n° , CPF n° , neste ato denominado
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no CNPJ sob o n°

- , estabelecida a - , neste ato representada(o) por
seu/sua , Sr3/S°, , portador(a) da
carteira de identidade n° , expedida pela SSP/__, CPF n° , residente e a domiciliado
a - , doravante denominada CONTRATADA, em vista o constante e decidido
no processo administrativo n° , resolvem celebrar o presente contrato, decorrente de

licitagdo na modalidade de REGISTRO DE PREGCOS N° 011/2023 REFERENTE AO PREGAO
PRESENCIAL N° 013/2023, conforme descrito no Edital e seus Anexos, que se regera pela Lei n.° 8.666/93,
de 21 de junho de 1993, pela Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, mediante as condi¢des expressas nas
clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1. Fundamenta-se o presente instrumento na proposta apresentada pela Contratada, no resultado da
licitagdo sob a modalidade Pregao Presencial n. /2023, devidamente homologada pelo Presidente, tudo
em conformidade aos dispositivos da Lei n. 10.520/2002 c/c Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de limpeza e conservagao predial,
compreendendo o fornecimento de EPI's (Equipamento de Prote¢ao Individual) adequados a
execucao dos trabalhos nas dependéncias dos iméveis que sediam os diversos departamentos e
faculdades da UNICERRADO/FESG- Fundagao Ensino Superior de Goiatuba, incluindo salas de aulas
e clinicas, dentro das normas e exigéncias legais, conforme especificagdes abaixo:
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ITEM UNID |QTD |DESCRIGAO DO SERVIGO VALOR UNIT ALOR TOTAL

PRESTACAO DE SERVICO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM LIMPEZA E CONSERVAGAO
PREDIAL, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO
01 |MES [12 |EPI'S ADEQUADOS A EXECUGAO DOS
TRABALHOS NAS DEPENDENCIAS DOS IMOVEIS
QUE SEDIAM OS DIVERSOS DEPARTAMENTOS DA
UNICERRADO/FESG.

VALOR TOTAL

2.2. S&o partes integrantes deste Contrato, independente de sua transcricdo, o Edital do Pregdo Presencial
n. 0xx/2023 e seus anexos, bem como a proposta da Contratada e sua composicdo de custos.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PRESTAGAO DE SERVIGOS

3.1. Serdo observados, no que couber, as disposicdes dos arts. 73 a 76 da Lei n.8.666/1993, as
disposicdes constantes do item 3 do Termo de Referéncia (Anexo 1), bem como os subitens que seguem.

3.2. Os servicos serdo prestados nas dependéncias dos departamentos, salas de aulas, clinicas,
laboratérios, auditérios e ou saldes de eventos do Campus Goiatuba.

3.3. A frequéncia de limpeza estabelecida é a de 05 (cinco) vezes por semana, 0s servigos deverdo ser
prestados de segunda a sexta-feira, nos horarios abaixo:
3.3.1. Departamentos administrativos: a partir das 18:00 horas;

3.3.2.Salas de aulas: a partir das 22:30 horas.

3.4. Ficara a cargo da Contratada estabelecer seu cronograma de execugdo, respeitando sempre as
frequéncias, dias e rotinas estipuladas neste Termo de Referéncia.

3.5. Os horarios estabelecidos para prestacdo de servigos poderdo ser alterados caso a Administragéo
assim achar necessario, mediante notificacdo prévia a empresa contratada, que tera o prazo de 15 dias
para adequar seu cronograma, contados a partir do recebimento da notificagao.

3.6. O prazo maximo para o inicio da prestacdo dos servicos sera de 20 dias corridos contados a
partir da emissdo da ordem de servicos.

CLAUSULA QUARTA - DA GESTAO DO CONTRATO

4.1. A gestdo financeira e a fiscalizagdo do cumprimento do contrato serdo exercidas pela Diretoria
Administrativa, ou servidor expressamente designado que atuard como gestor de contratos, a quem
competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato e de tudo dara ciéncia a
Administragéo.

4.2. A execugdo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que
compreendam a mensuragédo dos seguintes aspectos, quando for o caso:

a)  os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagéo dos prazos de execugéo e da
qualidade demandada;
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b) os recursos humanos empregados, em fun¢do da quantidade e da formagdo profissional
exigidas;

c)  aadequacao dos servigos prestados aos Planejamentos estabelecidos;

d)  ocumprimento das demais obrigagdes decorrentes do Contrato; e

e)  asatisfagdo do publico usuario.

CLAUSULA QUINTA -DA VIGENCIA, DO VALOR E DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

5.1. A vigéncia sera de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser
prorrogada, a critério exclusivo da Contratante, nos termos da Lei n. 8.666/1993.

5.2. As despesas decorrentes da contratacdo objeto deste Contrato correrdo a conta dos recursos
orcamentarios n. , aprovados no orgamento para o exerciciode ___.
5.3. O presente Contrato perfaz o valor de

5.4. As supressdes e/ou acréscimos, se houver, serdo considerados mediante aditamento contratual, a
ser emitido pelo setor responsavel, nos termos e limites do § 1° do art. 65 da Lei
n. 8666/1993.

CLAUSULA SEXTA - CONDIGOES DE PAGAMENTO E REPACTUAGAO

6.1. O pagamento sera feito mensalmente, de forma adequada aos resultados efetivamente obtidos na
Avaliagdo por meio do formulario préprio, apds a emissdo da Nota Fiscal/Fatura Mensal, devidamente
atestada pela Gestao/Fiscalizagdo do Contrato, ocorrendo em prazo néo superior a 30 (trinta) dias apos a
liquidagao dos servigos.

6.1.1.A forma de pagamento sera unica e exclusivamente por transferéncia bancaria, ou TED e/ou
DOC.

6.2. Caso algum servico ndo corresponda ao solicitado ou apresente defeitos ou vicios, o pagamento
somente sera liberado apds a substituigéo.

6.3. A Contratada devera emitir Nota Fiscal em atengéo as normas pertinentes, indicando a instituicdo
bancéria, numero da conta corrente e agéncia com a qual opera, e discriminando em seu bojo as
especificacdes da prestacdo do servico para a UNICERRADO/FESG- Fundagdo Ensino Superior de
Goiatuba.

6.4. O responsavel pelo recebimento da Nota Fiscal, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, conferira se a
descri¢ao contida no documento corresponde as especificagdes solicitadas, para aceita-la ou rejeita-la.

6.4.1. Serdo recusadas as Notas Fiscais que relacionem especificagdes diferentes daquelas solicitadas e/ou
constantes da proposta ou do termo de homologagao.

6.4.2.Na hipdtese do subitem anterior, a contagem do prazo para pagamento somente comecara a fluir
apos a correcao do documento fiscal.

6.5. Nenhum pagamento serd efetuado a Contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer

obrigacao financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser
compensada com o(s) pagamento(s) pendente(s), sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer
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natureza.

6.6. O pagamento ficara sempre vinculado a apresentacdo das certiddes que comprovam a regularidade
fiscal da Contratada perante aos érgéos federais, estaduais e municipais.

6.6.1.A Contratada devera manter a regularidade fiscal enquanto vigorar a relagdo contratual
decorrente deste processo licitatorio, sob pena de resciséo.

6.6. Por ocasido do pagamento, a Contratada devera comprovar sua regularidade fiscal com o Sistema de
Seguridade Social (INSS) e Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), bem como com as Fazendas
Publicas municipal, estadual e federal, podendo ser retido em caso de situagao irregular até o saneamento
da pendéncia. Tal condigdo podera ser objeto de confirmagao por servidor da Contratante por meio da rede
mundial de computadores - Internet.

6.7. A repactuacao contratual se dara da seguinte forma e ainda respeitada as demais exigéncias da
Instrug@o Normativa n° 05/2017 do Ministério do Planejamento:

6.7.1. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da mé@o de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execucao do servigo.

6.7.2. A repactuacao para reajuste do contrato em razéo de novo Acordo, Convengéo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho deve repassar integralmente 0 aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

6.7.3. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacéo sera contado a
partir:

6.7.4. Da data do Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentacdo da proposta, quando a variagao dos custos for decorrente da méo de obra e estiver vinculada
as datas-bases destes instrumentos.

6.7.5. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

6.7.6. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagédo da contratada, acompanhada de demonstragéo
analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagéo da planilha de custos e formacg&o de pregos ou
do novo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuagao, conforme for
a variagao de custos objeto da repactuagéo.

6.7.7. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, Acordo, Convencgdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, observado o disposto no art. 6° da Instrugdo Normativa n° 05/2017.

6.7.8. Avariacao de custos decorrente do mercado somente sera concedida mediante a comprovagao pelo
contratado do aumento dos custos, considerando-se:
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| - o0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;

Il -as particularidades do contrato em vigéncia;

[11 - anova planilha com variagdo dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

V-a disponibilidade orgamentaria do 6rgéo ou entidade contratante.

6.7.9. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

6.7.10. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento,
exceto quando coincidirem com a prorrogacgao contratual, em que deverado ser formalizadas por aditamento.

6.7.11. O prazo referido no item 12.10 ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pela contratante para a comprovacao da variagéo dos custos.

6.7.12. O 6rgao ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pela contratada.

6.7.13. As repactuagdes a que o contratado fizer jus e que nao forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacao contratual ou com o encerramento do
contrato.

6.7.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas da
seguinte forma:

I- a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo, como

regra geral;

II- em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da

contagem de periodicidade e para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

I1I- em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuag@o envolver revisao
do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de Acordo, Convengao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuages futuras.

6.7.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1. Satisfazer, rigorosamente, o ajuste objeto desta contratagdo, em conformidade com todas as
especificagdes, quantitativos, condigdes e prazos estabelecidos neste Contrato, e nos respectivos Edital e
Termo de Referéncia, com a alocagdo dos funcionarios necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os EPI's e uniformes necessarios, na qualidade e quantidade
contratada.

7.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes dos servicos, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

7.3 O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagéo de, a critério da Administragdo, substituir,
reparar, COrrigir ou remover, as suas expensas servigos com avarias ou defeitos.
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7.4 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto da presente
licitacao;

7.5 Comunicar a Administragéo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a realiza¢do
dos servigos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;
7.6 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo, qualificacao e regularidade fiscal exigidas na licitagéo;

7.7 Responsabilizar-se integralmente pela execugéo dos servigos contratados, nos termos da legislagéo
vigente.

7.8 Cumprir fielmente as obrigagdes contratuais, de forma que os servigos sejam realizados com esmero
e perfeicao.

7.9 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do servidor da contratante encarregado de
acompanhar a execugao do contrato prestando todos os esclarecimentos que forem solicitados e atendendo
as reclamacgdes formuladas.

7.10 Notificar a CONTRATANTE, por escrito, sobre todas as ocorréncias que possam a vir embaragar 0s
servigos contratados.

7.11 Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais que venham a ser causadas por seus
funcionarios ou Preposto @ CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fique comprovada sua
responsabilidade, ndo excluindo ou reduzindo esta a fiscalizagdo ou o acompanhamento realizado pela
UNICERRADO/FESG- Fundagdo Ensino Superior de Goiatuba de acordo com o artigo 70, da Lei n°
8.666/1993.

7.12 N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacbes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢bes autorizadas no
Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

7.13 Manter sede, filial ou escritorio em Goiatuba-GO com capacidade operacional para receber e
solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a
selegao, treinamento, admiss&o e demissao dos funcionarios.

7.14 Caso a Contratada néo se situe em Goiatuba-GO, a instalagdo devera se dar em até 30 (trinta) dias
corridos, contados da data de assinatura do Contrato.

7.15 Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos
servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

7.16 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

7.7 Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos e, se for o caso, propor outros
métodos, técnicas e tecnologias que busquem aumentar a eficiéncia dos servicos de limpeza.

7.18 Manter todos os equipamentos/utensilios necessarios a execugdo dos servicos, em perfeitas
condicdes de uso;

7.19 Dotar os equipamentos elétricos de sistemas de prote¢do, de modo a evitar danos na rede elétrica,
sob pena de responsabilidade;

7.20 Identificar todos os equipamentos/utensilios de sua propriedade de forma a ndo serem confundidos
com similares de propriedade da CONTRATANTE;

7.21 Implantar, de forma adequada, a planificagdo e execugao permanente dos servigos, de forma a obter
uma operacao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

7.22 Apresentar, por escrito, em até 10 (dez) dias uteis contados do inicio dos servigos, e submeter a
aprovacdo da Fiscalizagdo do contrato, o modelo do Planejamento dos Servigos de Limpeza a ser
implementado pela Contratada, contendo: cronograma detalhado com indicagéo do local com todas as
atividades previstas na forma da prestacdo dos servigos, o(s) dia(s) da realizagdo da(s) atividade(s), a
especificagdo dos horarios e a quantidade de servente(s) responsavel(is) por cada atividade.

7.23 Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execucao dos servigos;

7.24 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de @mbito Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, as
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normas de seguranga da CONTRATANTE;

7.25 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragao, seja qual for, desde que praticada por seus
funcionarios quando da execugéo dos servigos objeto deste termo de referéncia;

7.26 Prestar esclarecimentos a UNICERRADO/FESG- Fundagdo Ensino Superior de Goiatuba sobre
eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade
observada em funcéo da prestagdo dos servigos contratados.

7.27 Indicar, quando da assinatura do Contrato, mediante declaragdo em que devera constar 0 nome
completo, n° do CPF e da identidade, todos os meios de contato (telefone fixo, celular, e-mail, fax), Preposto
que tenha capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos previstos no instrumento contratual, de
acordo com o artigo 68 da Lei n° 8.666/1993, sem que isso implique acréscimo nos precos contratados.

7.28 O preposto, uma vez indicado e aceito pela CONTRATANTE, devera apresentar-se logo apds a
assinatura do Contrato, para tratar dos assuntos pertinentes a implantagédo e execugdo do mesmo.

7.29 |Instruir ao seu Preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes UNICERRADO/FESG-
Fundagdo Ensino Superior de Goiatuba inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranca e Medicina do Trabalho.

7.30 Acompanhar a atuagao do Preposto para que comande, coordene e controle a execugéo dos servigos
contratados e mantenha permanente contato com a unidade responsavel pela fiscalizagdo do Contrato,
adotando as providéncias requeridas relativas a execugao dos servigos pelos funcionarios.

7.31 Disponibilizar numero de telefone mével que permita contato imediato entre a CONTRATANTE e o
Preposto da CONTRATADA de forma permanente.

7.32 Instruir seus funcionarios a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-0os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

7.33 Fornecer aos seus funcionarios, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apds a assinatura do Contrato,
cracha de identificagdo, contendo foto recente, nome e fungéo visivel.

7.34 Fornecer uniformes e seus complementos aos seus funcionarios, conforme estabelecido no item 09
deste Termo e de acordo com o clima da regido e com o disposto na respectiva negociagao coletiva de
trabalho.

7.35 Os funcionarios que irdo efetuar cobertura deverao estar devidamente uniformizados e portar cracha
de identificacao.

7.36 Orientar o funcionario alocado no posto de trabalho a:

7.36.1 ndo permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou funcionarios, durante o horario
de trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida no posto;

7.36.2 apresentar-se devidamente asseado, uniformizado, portando o crachéd de identificagdo em lugar
visivel e sempre dentro dos padrdes de apresentagéo e higiene compativeis com o local de prestagéo dos
Servigos.

7.37 Apresentar a CONTRATANTE, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagédo de
novo empregado na execugdo do Contrato, relagdo nominal constando nome completo, enderego
residencial, telefone(s), CPF, PIS, fungéo e nivel de escolaridade dos funcionarios colocados a disposi¢ao
da CONTRATANTE, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,
devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia.

7.38 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, custos com ferramentas, equipamentos,
aparelhos, instrumentos de medigéo e testes e seus acessorios, equipamentos de prote¢éo individual,
uniformes e insumos e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugao do contrato;

7.39 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham vitimar os seus funcionarios em servico,
cumprindo todas as obrigagdes que as leis trabalhistas e previdenciarias Ihes assegurarem e demais
exigéncias para o exercicio das atividades.

7.40 Manter em seu quadro pessoal suficiente para garantir a continuidade da execucéo dos servigos
contratados, inclusive nas situagoes de férias, licengas, faltas ao servigo, demisséo e outros afastamentos,
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admitindo-se a substituicao por funcionarios de experiéncia equivalente ou superior.

7.41 Remunerar o profissional substituto com o salario devido do profissional substituido, recolhendo-se os
encargos correspondentes previstos contratualmente.

7.42 Atender de imediato as solicitagbes quanto a substituicdes da mao de obra, entendida como
inadequada para a prestagéo dos servicos.

7.43 Impedir que os funcionarios que cometam faltas disciplinares, qualificadas de natureza grave, sejam
mantidos ou retornem as instalacdes da CONTRATANTE.

7.44 Controlar a frequéncia de ponto dos funcionarios e apresentar, quando solicitado, relatérios de
frequéncia.

7.45 Realizar treinamento periodico dos funcionarios incumbidos da execugéo das tarefas.

7.46 Instruir seus empregados, de acordo com as orientagdes fornecidas pela Contratante, informando-o
das atribuicdes especificas de sua fun¢do em que estiver alocado, inclusive quando houver substituigdes de
qualquer natureza;

7.47 Instruir seus empregados quanto a prevengéo de incéndios nas areas da Contratante;

7.48 Instruir seus empregados quanto as boas praticas de otimizagcdo de recursos/reducdo de
desperdicios/menor poluicao.

7.49 Realizar reunides periodicas com os empregados, desde que sem interrupcdes dos servigos,
objetivando a discussao de problemas e ocorréncias nas dependéncias da CONTRATANTE;

7.50 Selecionar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar os servigos, encaminhando pessoas
portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, em especial no tocante a formacao,
capacitagao e escolaridades exigidas na legislagao especifica, tendo nas fungdes funcionarios legalmente
registrados em suas carteiras de trabalho.

7.51 Apresentar, sempre que solicitado pela fiscalizagdo, os comprovantes de pagamento de salérios e
beneficios dos funcionarios, de recolhimento dos encargos sociais e de regularidade junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego, conforme previsto no item 12.

7.52 Descumprir as obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitagdo podera dar
ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

7.53 Repor a auséncia do funcionario ou tomar outras providéncias para manter os mesmos resultados de
limpeza esperados.

7.54 Responsabilizar-se pela realizagdo dos exames admissionais e periddicos anuais dos funcionarios.
7.55 Comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer dispensa/substituicao de funcionarios.

7.56 Pagar, até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao vencido, os salarios dos seus funcionarios
utilizados nos servigos contratados, via depésito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE, bem como recolher no prazo legal, os encargos
decorrentes da contratagdo dos mesmos, demonstrando as comprovagoes respectivas.

7.57 O periodo acima sera 0 mesmo para as coberturas de funcionarios.

7.58 O primeiro pagamento dos salérios citados podera ser proporcional ao periodo efetivamente
trabalhado.

7.59 N&o vincular o pagamento dos salarios e demais vantagens de seus funcionarios aos pagamentos
das faturas pela CONTRATANTE.

7.60 Apresentacéo de laudo técnico elaborado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho e, ou Médico do
Trabalho sob responsabilidade da contratada, para analise de pagamento de adicional de insalubridade.
7.64. Os servigos prestados pela CONTRATADA deveréo pautar-se, sempre, no uso racional de recursos e
equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos, bem como a
geracao excessiva de residuos;

7.65. A CONTRATADA devera realizar, sem 6nus para a CONTRATANTE, treinamento periédico de seus
funcionérios sobre préaticas de sustentabilidade no desempenho de suas atribuicbes, em especial sobre
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e sobre a separag@o adequada de residuos
reciclaveis;

7.66. A CONTRATADA devera autorizar a participagao de seus funcionarios em eventos de capacitagao e
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sensibilizagdo promovidos pela CONTRATANTE;

7.67 Acondicionar adequadamente os residuos gerados e as embalagens dos produtos utilizados nas
atividades de limpeza e conservacgao, para fins de disponibilizacdo a coleta seletiva;

7.68 Verificar se ha vazamentos nas torneiras ou nos sifées dos lavatorios e chuveiros;

7.69 Verificar se ha saboneteiras e toalheiros quebrados;

7.70 Utilizar, na lavagem de pisos, sempre que possivel, agua de reuso ou outras fontes (agua de chuva e
pocos), desde que certificada de ndo contaminagéo por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e
outros;

7.71 Fornecer aos funcionarios os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para a
execucao de servigos;

7.72 Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos
de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

7.73 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

8.1 Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigagdes dentro
dos prazos e condigdes estabelecidas no Contrato.

8.2 Indicar as areas onde o0s servigos serdo executados.

8.3 Relacionar as dependéncias das instalages fisicas, bem como, os bens de sua propriedade que serdo
disponibilizados para a execugdo dos servigos, quando for o caso, com a indicagdo do estado de
conservagao.

8.4 Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos.

8.5 Exercer a fiscalizagao dos servigos por intermédio de servidores especialmente designados para esse
fim, na forma prevista na Lei n°® 8.666/93, procedendo ao atesto das respectivas notas fiscais, com as
ressalvas e/ou glosas que se fizerem necessarias.

8.6 Rejeitar os servicos executados pela CONTRATADA em desacordo com as clausulas contratuais,
exigindo sua correc¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspensdo do Contrato,
ressalvados os casos devidamente justificados e aceito pela UNICERRADO/FESG- Fundagdo Ensino
Superior de Goiatuba;

8.7 Permitir o livre acesso dos funcionarios da CONTRATADA as dependéncias da CONTRATANTE, para
a prestacao do servico.

8.8 Solicitar o afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou Preposto da CONTRATADA que
nao merecga confianca no trato dos servicos, que dificulte a superviséo e fiscalizagdo e que adote postura
inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuigdes que Ihe foram designadas. O afastamento
deve ser feito no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da solicitago.
8.9 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

8.9.1 exercer 0 poder de mando sobre os funcionarios da CONTRATADA, devendo reportar-se somente
aos Prepostos ou Responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o
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atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

8.9.2 direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

8.9.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungéo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

8.9.4 considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou
entidade responsavel pela contratagéo, especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens.

8.10 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos funcionarios da
CONTRATADA ou por seus Prepostos.

8.11 Comunicar oficialmente @ CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso da prestagdo do
servigo, determinando o que for necessario a sua regularizagao.

8.12 Exigir os documentos previstos no item 12 deste Termo de Referéncia, relativos a fiscalizagdo do
contrato.

8.13 Efetuar o pagamento dos servigos prestados nas condi¢des estabelecidas no Contrato.

8.14 Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

8.15 Fornecer Atestados de Capacidade Técnica, quando solicitados, desde que atendidas as obrigacdes
contratuais.

8.16 Comunicar ao Ministério da Previdéncia Social, a Receita do Brasil € o Ministério do Trabalho e
Emprego, qualquer irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. O licitante vencedor que descumprir qualquer clausula ou condi¢do do presente Contrato, do Edital ou
do Termo de Referéncia, estara sujeito as penalidades previstas nas Leis ns. 8.666/1993 e 10.520/2002.

9.2. Ficara impedido de licitar e contratar com a UNICERRADO/FESG- Fundagéo Ensino Superior de
Goiatuba, pelo prazo previsto, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do, a pessoa
natural ou juridica que praticar qualquer dos atos contemplados no art. 7° da Lei n. 10.520/2002, assim
disposto:

9.2.1. A pessoa natural ou juridica que, sem justo motivo, deixar de assinar o contrato quando convocado
para fazé-lo, estara sujeita a san¢éo de impedimento de contratar com a Administragéo, por 2 (dois) anos.

9.2.2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, retirar o instrumento equivalente, dentro
do prazo de 5 (cinco) dias, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-se o
mesmo, separada ou cumulativamente, as seguintes penalidades:

a) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida;
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b) pagamento da diferenga de prego, decorrente de nova licitagdo para o mesmo fim, se esta se tornar
necessaria.

9.3. Ressalvada a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, devida e formalmente justificada/comprovada,
pelo ndo cumprimento, por parte da Contratada, das obrigagcbes assumidas, ou pela infringéncia dos
preceitos legais pertinentes, serdo aplicadas, segundo a gravidade, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, sem prejuizo das sangdes previstas no
art. 87 da Lei n. 8.666/1993, na hipotese de recusa injustificada pela licitante vencedora em aceitar ou
receber as ordens de fornecimento, bem como pelo descumprimento total ou parcial de qualquer obrigagao
pactuada;

c) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor da nota de empenho, por dia de atraso na
entrega dos produtos, até o limite maximo de 10 (dez) dias;

d) suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdes e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica pelo prazo de até 2 (dois) anos;

e) Declaracéo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem
o0s motivos determinantes da punic&o;

f) demais sangdes previstas no art. 7° da Lei n. 10.520/2002 e no Capitulo IV da Lei n. 8.666/1993, e
demais normas pertinentes.

9.4. As penalidades previstas neste termo contratual séo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso de multa, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, garantida
defesa prévia.

9.5. Independente das penalidades acima indicadas, a proponente ficara sujeita, ainda, a composicéo das
perdas e danos causados a Administracdo e decorrentes de sua inadimpléncia, inclusive no que diz respeito
a diferenca de pregos verificada em nova contratagdo quando a classificada subsequente ndo aceitar a
contratagdo nas mesmas condicdes fixadas pela inadimplente.

9.6. A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, sera cobrada administrativamente deduzindo-
se de eventuais importancias a receber da Contratante ou, ndo sendo suficiente, por meio de cobranca
judicial.

9.6.1. Previamente a aplicagdo da multa ou de qualquer outra sangéo, podera a licitante apresentar defesa
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data em que for notificada a respeito.

9.7. Os atos administrativos de aplicacdo das sangdes previstas nesta Clausula e nos incisos Il e IV do

art. 87 da Lei n. 8.666/1993, bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente na imprensa
oficial e/ou diario de grande circulagao.

9.7.1. Sem prejuizo no disposto no subitem 9.7, nos casos de impedimento de licitar e contratar com a
UNICERRADO/FESG ou de declaragdo de inidoneidade, a Contratante comunicara o Tribunal de Contas
dos Municipios sobre a ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1. Constituem motivos para a resciséo deste Contrato durante sua vigéncia:

a) O nao cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;
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b) a subcontratag&o total ou parcial do objeto;

c) adecretagdo de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial, concordata ou insolvéncia civil;

d) adissolucao da sociedade;

e) a alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou estrutura da empresa que prejudique a
execucao do contrato;

f) razbes de interesse publico, justificadas e determinadas pela Contratante e exaradas no processo
administrativo referente a este Contrato.

10.2. Apos notificacdo ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, o contrato sera rescindido nos moldes
previstos na Se¢do V, Capitulo I, da Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos nesse Contrato, com base na legislagdo vigente, serdo resolvidos pela
Administracdo Superior a UNICERRADO/FESG- Fundacao Ensino Superior de Goiatuba.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. As questbes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Comum Estadual, no Foro da Comarca de
Goiatuba/GO, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e contratadas, assinam o presente Instrumento Contratual em 2 (duas) vias

de igual teor e forma, para os todos os fins de direito, na presenca das duas testemunhas abaixo.

Goiatuba-GO, __de de 2023.

Presidente da FESG

Empresa Registrada

TESTEMUNHAS:

1. 2.
Nome: Nome:
CPF : CPF
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ANEXO X

A

FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE GOIATUBA

A/C Equipe de Pregéo Presencial

Processo Administrativo N°. 2023021564

Ref.: Pregéo Presencial para Registro de Pregos N°. 013/2023

COMPROVANTE DE RETIRADA DE EDITAL

Objeto: Futura e eventual contratagdo de empresa especializada em prestacao de servigos de
limpeza e conservagao predial, compreendendo o fornecimento de EPI's adequados a execugao dos
trabalhos nas dependéncias dos iméveis que sediam os diversos departamentos da
FESG/UNICERRADO, conforme especificagoes e quantidades estabelecidas no Termo de Referéncia
- Anexo |, deste Edital.

Modalidade: Pregdo Presencial para Registro de Pregos.
Tipo: Menor preco por item.

RECIBO
A empresa, , CNPJ n°. / .
Localizada na , Cidade: , Telefone para contato n® () -
e( ) - ,E-mail: , RETIREIl o

Edital e seus anexos em referéncia junto ao site www.unicerrado.edu.br da FUNDCAO DE ENSINO
SUPERIOR DE GOIATUBA e deseja ser informada de quaisquer alteragdes, respostas a esclarecimentos e
impugnacdes.

de_ de2023.

Nome, CPF e/ou RG e Cargo na empresa

Obs.: este recibo devera ser remetido a Equipe de Pregio da FUNDACAO DE ENSINO SUPERIOR DE
GOIATUBA, pelo e-mail: (licitacao@unicerrado.edu.br), para eventuais comunicacdes aos
interessados, quando necessario.
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